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PERATURAN GUBERNUR PROVINSI OAERAH KHUSUS
IBUKOTA JAKART.\

NOMQR 148 TAHUN 1010

TENTANG

PEDOMAN PEM8ERIAN REMUNERASI BAGI PEJABAT PENGElOlA DAN PEGAWAI
UNIT PENGElOLA PERPARKIRAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

GUBERNUR PRQVINSI OAERAH KHUSUS 19UKOTA JAKARTA,

Menrmbang : a. hahwa dalam rangka peningkatan pergclolaan PCf;:larklran $Cft3 unlu!;
meningkalkan pelayanan ;:>erpalkiran. ;>erIu dibe.1kan remunerasi bagJ
Pejabat Pengelola dan Pega-....a, Unil Penge'ola Pelparkir<!n sesuo.i
dengan kemampuan peodaoa:an opcra~n;tl Urnt Per'll)C..'oIa
Pe'p"'ldran,

b_ bahwa berdasarkan pertmb3llg:Jfl sebaga;mana dmak$Ud ..ada hUM a
dan sehagai hndak tanJul k.etentuan Pas.;J1 57 ayat (6) Pcraturan
GubcrnU! Nomor 106 T;:hun 2008 lent<ll19 Po'a Pengclol=., 6acbn
Layanan Umum Dacran, perlu meneta;ll(an PernlUtan Gubemur
tentang Pedoman Pem rian Rcmunerasl b::gi Pejabal Pengelol" dan
Pegawai Umt Pengelola Perpalluran

Meng.ngal : 1. Undang-Undang Nomor 8 Tatlun 1974 te~lang Po!l.ol(-?Qkoll
Kepegawaian sebagamMa leia'l d t..bah oonga1i Undaog..tJne:mg
Nomor 43 Tahun 1999.

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 lenlang Pcnyclenggaraall
Ncgara yang BerSlh dari KOfUpsi. Kolusi dan Nepotismc;

3. Undang-Undang 17 Tahun 7003Ienl....rJg Keuangan Ncqara;

d. Undang-Undanq Nomo< 1 Tahun 2004 ler.tang Pert>endatlaraan
Negara;

5. UndallQ-Undang r-;omor 10 T3nU:'l 2004 tenlaf19 Pembenlukan
Pelatum" Perundang-und:'!lQ;>n;

6. Und3ng-Undang Nomor 32 T<ihun 2004 tentang Pemerinl.-me'l Oaerah
selmg:Jtmana telan !>cbe!;,!)a kal' d'ubah lerakhir dcngan Undang
Undi!na Nomor 12 Ta'tun 20\la;



,

7 Und;JIlg-Undang Nomor 29 Til'lun 2007 lenlarog Pemerintahan
PrOVlOS, Daer3h Khu'Sus !!:luko!;) Jakart3 ~bagal lb\Jko!;l Ncg;lr.l
Kcsaluan Rcpub~ik Indoncsi;l;

8_ Peraturan Pemednt;)h Nomor 23 T:lhun 2005 lentang Pcngelolaan
Badan l.<Iyanan Umum.

9. Pcraluran Pernennlah Nomor 58 Tahun 2005 lenl.:tng Pcngclokl<ln
Kcuangan Oacrah.

10. PeraluHUl Menten Oalam Negen Nomor 13 Tahun 2006 tcntang
Pedo!nan Pengelol3an Keua~an Daerah sebagallT'ana telah diubah
dengan Peraluran tAentCl'i Dalam Negcn Nomor 59 Tahun 2007,

11 Pefaturan Mernen Dab'll Negcn Nomor 61 Tahun 2007 tenlang
Pedoffi3n Teknis Pengelolaan Keu::lIlgan Bad3n Layanan Umum
Oaefah,

12. Peraluran Daerah Nomor 5 Tahun 1999lonlal19 Pcrpilrklfan,

13 Pef31uron Oaerah Nomor 5 TahUfl 2007 Icnl3/lg Pokok-pol<;ok
Peflgelolaan Keuangan Daerah,

14. Peraluran Daerah Nomor 10 Tahun 2008 tentaog Of~am::;asi

Perangkat Dilefah.

15 Peralur.:m Gubernur Nomor 72 Tahun 2007 lenlang Pegawa, Non
Pegowai Negeri Sipil Saluan Kerja Perangkat DaeraMJnil Ketja yang
meoerapkan PoIa Pengelolaan Keuangon Badon layanan Umum
Daerah Provinsl Daerah Khusus Ibukota J:lkarta:

16. Peraturan Gubemur Nomor 128 Tahun 2007 tentang Pembentukan
Qtg3l1isasi dan T..t.. Ket]a Unit Pcngelola Perparkiran Oinas
Perhubungan PJovmsi DKI J31larta.

17. Peratur..n Gubcrnur NoolOl" 106 T..hun 2008 tentang Pota Pcngclolaan
Keuangan Badan layanan lJrnum Daerah;

18. Peraturan Gubemur Nomor 130 Tahun 2008 tentaog T:lta Car:l
Pelaksanaan Anggaran PCl'ldapatan dan Belanja Daerah Provlnsi
Oaerah Khusus Ibukot3 Jakarl3. sebagaimana lelah diubah dengan
Pcralul:lfl Gubemur 174 Tahun 2009;

19. Keputusan Gubemur Nomor 18012008 lenlang Penerapan Po/a
Pengelotaan Keuangao Badan layanan Umum Oacrah Pada Unit
Pengclota Perpa!lcir:m DIMS Pcrhubungan Secara Bcrtat13p;

20. Peraluron GUbcmUf Nomer 215 T<lhun 2009 lcntang Tunjangan
Kincr]a Oaer-ah sebagaimana lelah diubah cangan Peraturan Gubcrnur
Nomer41 Tahun2010.



3

MEMUTUSKAN .

Menetaplmn: PERATUI{AN GUAERNUR TENTANG PEOOMAN PEMBERIAN
REMUNERA$I BAGl PEJABAT PENGELOLA DAN PEGAWAI UNIT
PENGElOLA PfRPARKIRAN

BAB r

KETENTUAN UMUM

Pasa! 1

Dalam Pcraturan GUOemUf in; yang dimal<.sud de/'lgan .

1 Daerah adalah Provinsi Dacr;)h KhUSU5 loukota Jakarm

2. Pemerintah Dacrah adalah Guoomur dan Perangkal Dacrah sebagai
unsul penyelengg::lfa pcmcrintahan daerah

3. Gubernur adalah Kepala D3erah ProvinSI Daerah KhU$US lbukota
Jakarta

4 Remunerasi adalilh Imbalan kCfJ3 yang dapal berupa gaji,
honorarium. lunjangan, insentir, bonus alas prestaSl, pesangon
dan/alau pensiun.

5. PCJ:lbat Pcnge!olJ adalah Pimp;rlafl Unit Pcngelola Perparluran y3l'9
bellanggUng ...1Wab telhadap kiroet)a oper<J$l()03l BLUO V309 terdin
alas Permmpm. Pej3bal KC\.l;;Jngan dan Pejabat Tekms, yang
Wbularmya dapal diseswi~<ln dengan lIomcnklatur y;)lIg berlaku
paC3 Unit Penyelola Pcrparkir;ln

6 Pegmvai adalah Peyawai yang oertugas pada UOll PellQClola
Pelparkiran yang lerd,n dan Pegawai Negeri Sipil dan Pegawal Telap
Non Pegawal Negeri Sipil

7. Unit PcogcloIa Perparkiran aclalah Urn! KefJ<l Dln35 Perhubungan
yang Mencrapk<ln Pola Pcngclola<ln Keuaflgan Badan Lllyanan
Umum Daerah (PPK-BLUDl_

BAB "

PENETAPAN

p",," 2

(1) Dongan Peraturan Gubcmur ini. kepad<1 Pejabat Pengelola dan
Pegawai Umt Pengelola Perpark,ran dapal Ciberil<.an remunera5l
berdasarkan Sk.()( lnt!iVldunl (Row Score)
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(2) Pembefi:m rcmuner;J$; kep;Jda Pe;;)bn! Penge!ol.:l d:m Pcgnwai Unit
Pengelola Perparloran sebiJgalm<lna dJmaksud pa(la ayat (I)
menggunakan formula pel'tulungan

x
It {(6O%:r. Penda-palan}- {GT +HPKj 1

y

x

y

= Total Skor lod Vl(!ual (Row Sco-e) PeJ<lbat Peogelola
dan Peg3war

"Tolal skor keseluluhan PeFlbDt Peogelol3 dan
Pega-Nai

Pcodap3lan:: Jumlah selufuh pcnd<lp<llan yang dilenma oleh Unit
Pengelola Perparkiran

GT :: Gajl dan TunJang:1n (pensiun. kesehatim d:m
pesangon) Pegawai Telap Non Peg<lwai Negcri Sip~.

HPK '" Jumlah anggaran y3ng dialokasikan unluk Upah
Pcgawai Kon:ra~ Non PNS

BABUI

KRITERIA PERHITUNGAN SKOR INDIVIDUAL

Pas:!! J

\1) Untuk menclapk.1n Skor IndlVldu31 (Row Score) sebagaimana
d'maksud dal3m Pasal 2. d,hilun.g berdasarkan md'IGJlor peniloian
y'::lr19 sekurang-kurangnya terdin <ian

a. pengalamon dan maS<! kerj3 (baSIC index):
b kelerampilan, Ilmu pengetahlJ."tr'l dan perilaku (oompe,ency index);
C jabatan yang d.sandang (positiOn Wldex);
d hasilfcapaian kmerja (performance Index); dan
e kehadiran (;;lbsenSI) serta kelepalan waktu Uba dan pulang kanlOf.

(2) PeogMungall Indikatof sebagamlana dll1l3ksud pada ay;;lt (1). d;;lpat
dllambah sesual deng.an keoutuhan dan kondisi Unit Pengclola
Perpar1Uran_

BAB IV

BENTUK REMUNERASI

PaS<lJ <1

(1) Benluk Pemberian remunerasi seb.Jg<liman;:J dimallslJd dalam P3S;;ll 2.
oerupa tunj<lrl{,lan kme~<l alas 1"S<l pengelolaan parkir oleh Uni!
Pengelota Perpal~lan.
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(2) Pegawai yang \J,t)cflkan remUMl<lsi adatah PNS u<Jn Pegawai Telap
Non PNS

(3) Untuk gaji Pcgilwai Tel<lp Non PNS !Jan Upah Pegawai Kontrak Non
PNS sekurang·kurangnya jumlahnya s.ama dCflgan Up$! Minllnum
PI'OVlOSl

(4) Scbelum pemberian fCfOunernSI Pesawai Noo PNS dl Unil Pengelola
Perparkllarl sebaga,mana dlm."lksud d."llam Pas.al 2. lCf1ebth dahutv
Kcpala BLUD mcnebp!lan stalu~ pegaw;:n BLUD sebagal Peg.:JW31
Tctap Non PNS dan Peg3w31 Kontrak Non PNS.

Pas:ll 5

Oengan d'bef"lakukmmya pembenan remuneraSi bag PC}a03t Pengelola
dan Peo;3Wai di Unit Peogclola Perpar1(1fan maka pembenan hoooranurn
mclalUI kegiatan tidak diperbolehkan lagl

Ketcntuan !ch,h lan)ut mcrogenal "noan dan mekanisme pemberian
remuncrasl bag! pejabat pcogeIola dan pegaw31 UM Pengelola
Perparlliran cllillu! dcngan peraturan Kepa!a Unit Peflge!ola Perparkiran.

BAS V

P£NGENDAlIAl'"

Pasal 7

(1) Pengeodali:Jll kiflel'J3 Un.\ Pengelo'a Perparklran terkait dengan
pemberian remunerasi, perlu d,lakukan blmo,ngan dan konsuitasl
tekm$ yang dllakukan oleh Tim.

(2) Tim sebagaim~lOa dimaksud pada ayat (I). keanggotaannya lerdiri
dari SKPDItJKPD lerkall yang pcmbcnlukanny3 dileliJpkan olen
Gubcrnur.

(3) Blaya yang d,perluknn unluk pelaks::Jnaall b,rrbingan enn konsullasi
leknis dlbet>ankan p;Jda :;.endnpaliJn ooeraSlOO31 Unit Pengelola
Pcrparltiran,

BAB VI

EVALUASI DAN PELAPORAN

P=l 8

(1) Pcmberian remuncrasi kepadn pej;lbat pengeloJa dan pogaw;li Unil
Pengelol3 Perparlur.1O dievalu.asi $E!tahun sellali atau scsuai dengar1
kebuluh.Jfl.

(2) H3S11 evalu:lSi se~a'mafl3 dlffiaksud pad.;'! .;'!yal (1) f.!j1aporlmn
kepada Gubemur mel;llui Se"'rclans Dacrah.
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BAB VII

KEl FNl UA.\! P[NUTUP

Pa~1 9

Pad" sOl31 Peraluran GuoomUf UN mula, berIllku. m:l1l3

a. Pel3luran Gubemuf NomoI 1251 ahun 2008 lenlang Pcmbefi30 U3Ilg
Pesangon. Uano PengharlJ<kWl M.,sa Kerja ron U309 Pengg311tian
Hall bngi Peg(l\'Va1 Unit Pengelola Perparktran D'nas Perllubuogan
PrOVlns. D:lefah Khusu$ lbukola Jal«Jrta

b Kepulusan Gubemur Nomor 1112 Tahun 1988 lenlang Pcrnluran
Kepeg<JW313n Bad:m Pengelol<J Perp;ukirar> Pemerinlah Daerah
Khusus Ibukota Jakartl

c. KepuluS<ln Gubcmur Nomor 142512001 lentang PcmOOflan Uang
Rcpresenlab' dan Tunjangan Khusus bag, Kepala, WakJl Kcpala.
Kepala Bagiar\lKepala Bidang dan Ke;>ala Pcrparkiran Wilayah Badan
Pengelola Perp;:lIkiran ProplnSl Oaerah Khusus IOOkala Jakart:l.

dieablJl d'l" dlnyatakan lldak berlaku

Pasall0

Peralur:ln Gubernur im rnulJl bcr1<lku padil tanggal d,uncangkan

Agar setiap ornng mengelahUlnya, memenntahkan pengundangan
Per<lIUl;;Jn Gubclnur lni 6eng~n pc'1elllp..,tannyn da.:lm 6enta Oacran
PrOVlnSI Oaerah Khlr.;us IOOkola Jakarb.

Oltelapkan eli Jakarta
pada langgal 23 Agustus 2UIO

GUBERNUR PROVINSI OAERAH KHUSUS
IBUlTA JAKARTA.

-ft-':/+--,

Omndangkan di Jakarta
padatanggal 31 AguH~s 2010

SEKRETARIS OAERAH PROVINSI DAERAH KHUSUS
IBUKOTA JAKARTA,

~ ~
~~~T

NIP 19510<l271973031003

BERITA DAERAH PROVINSI DAERt.H KHUSUS lBUKOTA JAKARTA
TAHUN 2010 NOMQR I~(


