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GUBERNUR PROVINSI DAERAH KHUSUS
IBUKOTA JAKARTA

PERATURAN GUBERNUR PROVINSI DAERAH KHUSUS
IBUKOTA JAKARTA

NOMOR 217 TAHUN 2015

TENTANG

JENIS AKTIVITAS TUNJANGAN KINERJA DAERAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

GUBERNUR PROVINSI DAERAH KHUSUS IBUKOTA JAKARTA,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 19 Peraturan
Gubernur Nomor 193 Tahun 2015 tentang Tunjangan Kinerja
Daerah, perlu menetapkan Peraturan Gubernur tentang Jenis
Aktivitas Tunjangan Kinerja Daerah;

1. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 2007 tentang Pemerintahan
Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta sebagai Ibukota
Negara Kesatuan Republik Indonesia;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan
Publik;

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

4. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemeri:1tahan
Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994 tentang .Jabatan
Fungsional Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2000;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
PengelolaanKeuangan Badan Layanan Umum sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun
2012;
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8. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005· ten tang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2011 tentang
Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturz,:1 Menteri
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011;

12. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 2011 tentang Pedoman
Analisa Jabatan;

13. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang Pedoman
Evaluasi Jabatan;

14. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 63 Tahun 2011 tentang Pedoman
Penataan Sistem Tunjangan Kinerja Pegawai Negeri;

15: Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomo~ 1 Tahun
2013 tentang Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 46 Tahun 2011 tentang Penilaian Prestasi Kerja
Pegawai Negeri Sipil;

16. Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2014 tentang Organisasi
Perangkat Daerah;

17. Peraturan Gubernur Nomor 193 Tahun 2015 ten tang
Tunjangan Kinerja Daerah;

MEMUTUSKAN :

PERATURAN GUBERNUR TENTANG JENIS AKTIVITAS TUNJANGAN
KINERJA DAERAH.

Pasal 1

(1) Jenis aktivitas kerja sebagaimana tercantum dalam Lampiran
Peraturan Gubernur ini.

(2) Penentuan dan penambahan jenis aktivitas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dapat dilakukan setelah divalidasi
oleh Tim' Monitoring dan Evaluasi Tunjangan Kinerja
Daerah.
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Pasal2

Peraturan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan
dan beriaku surut terhitung mulai bulan April 2015.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Gubernur ini dengan penempatannya dalam Berita
Daerah Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 1 Oktober 2015

GUBERNUR PROVINSI DAERAH KHUSUS
IBUKOTA JAKARTA,

ttd.

BASUKI T. PURNAMA

Diundangkan di Jakarta
pada tanggal 1 Oktober 2015

SEKRETARIS DAERAH PROVINSI DAERAH KHUSUS
IBUKOTA JAKARTA,

ttd.

SEAFULLAH

BERITA DAERAH PROVINSI DAERAH KHUSUS IBUKOTA JAKARTA
TAHUN 20'S NOMOR 72161

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALhI.~B·fB~Q=:"'8bJKUM SEKRETARIAT DAERAH

PRC?t~lN,S\p~~~A1i~~~usus IBUKOTA JAKARTA,

It l ( r, ~ '1; \1/1+,1-··., I
I~ #~ ~? I" Jl'l,;.-7

*~~ SRl RAHAYU
~~~~~N)P~~~/s~{2281985032003

(l~r<lAi~
.:;;;.._._"-'/



Lampiran PeraLUran Gubernur Pr()vin~i Dacrah Khusus
lbukota Jakarta

Nomor
Tanggal

217 TAHUN
1 Oktober

2015
2015

JENIS AKTIVITAS

SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (11lt'nit)

I Ml~ll1llllal Pengajllan Panjar kegiatan {pembantll benclahnral 1 Bcrkas pCI' !'f;'gialall 30

2 Memlmat n~kapitulasi p('n~·t"n-lp:111 kegiman 1 8nlms 15

3 Melll'liti diln IllclT1veririka~iASBjHSPK (per 18 ill'lll) 1 doklll1wn ASS 180

4 Menl'liti dan mcmv{'rifikasi RKAj DPA HasH Hl\...~ 120

5 Menf'!iti dan mt"l11verifikasi SSHjkoclc rekening (per 10 item) HasH SSH 30

6 M("ngidt'ntifikasi dan l11("l11\'erifikasi data 1 Berkas 30

7
Mengul11pulknn data-dala kepegawnir\l1 lerkait clengan 1 :"'aporan P<":" :1<1ri 30
kl'naikan pangkal (per pegawnij

8 Mt"n~'usun clan l11engerjakan SPJ LS (prr pakl't) Laporan SPJ (iO

9
Vt"rifikasi surCll/clokumen/data clan kclengkapnnnn.\'a (per 1 Laporan basil vflifika~j 15
berkasl

10 Ml'ngikuti Pt'tHliclikan clan Pelalillan (Pt'1' jam pelajaran) 1 Laporan per hari 45

11 MelllHsukkan claw ke software data lainn~'a {pa jl'nis d<'lll'\) 1 Bl'rki1~ 2

12 M<,Jnkukan koorclinasi dengrm ptlsnl/provinsi Laporan P<:,r kOl:~ulta::>: 120

13 M{'lakllkan l\Oordinasi dengnn SKPD Lnporan Per pt'rm 3.Sall\hilll 30

14 Mt>lal\llkan koorclinasi mclnlui media elektronik 1 Laporan Per kcnsllhasi 15

15 MPlllHsukkan c1ma ke software anggaran (per 1 kegiatall) 1 Laporan pcr hari 90

16 Memnsukkan data ke softwart~ data lainn~'a (per jl~nis dala) I Bl'rl.::as 2

17 MCI1lHSukkan data ke software kcpegawaian (prr 10 nama
1 l3t:'rkas 20pegawail

18 Memberi penjelasr\ll terlmit pennasalal1an (konseling) per
1...Rporan per hari 120

)t'rmasalahan :
19 Memuuat aclminislrasi kepegawaian 1 BerkAs Per Nalll;~ Pcgawni 30,
20 Membual administrasi pcralatnn kanlor 1 13erkas Per Bielan?;! Bagian 30

21 Mt'mbuHljadwHI kegiatnn 1 LApOratl jRch....nl ~~giH"'~.n 00

22 Ml'l1wsukkan <lata ke software kepl'gnwaian Ip(-'r 10 nama
1 Bt'rlws 20)e12awail

'23 Membuat Kliping Be-rita 1 Buku kliping berilr\ 30

24 Mf'lllbuClt konst'p kepulusnn gubernl1r kenaikan gaji
10 SK 20

berkala1pangkat 1pensi tlill PN S/ CPNS1M11 ta si

25 Membl1at konscp Kcputusan Walikola kf'nailmn gaji berkalal
Pn sural 30

pangkat/lwllsil.lnjPNSI CPNSI llnttasi

26 Mcmbl.li"lt administrasi kcp{'gawaian 1 Berkas Prr N<'lll1f1 ?egmw\i 30

27 Mcmbllal a<lministrasi peralatan kantor J Gerkns Per l3idftl1s/Ragi;:l.n 30

28 Ml'mlmat Snita I\cara 1 Berira an1:·a 60

2q Ml'mbllat daftar Gaji prr 50 pegaw<'li (tcrlmit gC\ji l)('gawai) Ll'lllbar daftar gaji r-egawl"l.i 60

30 Memullat daftnr Gaji per SO pcgawai (terkait liang air) u.'mbar daflar u:'1l1g air 30

31 MC!l1bum ja<lwal ke-giatan 1 Laporan jadwal :·:tgial a:1 60

32 Menwlihara arsip/dokumel1 kuno (per 1 (!tIS elokumen arsip) 1 Lapornn per hari 5

33 Mcmasukkan <lata ke software kl'lIHllgan (per transnksi) 1 Jokumen Pc!" Kr::giatan 2

34 M('tHIe-sain sertifikat, spandllk clan piagnm Hasil dc:o>ni:1 60



2

SAT"JilN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (l11l'nitJ

35 Mengawilsi 'Jjian (per krgicllan) Sural jJt'rintah 240

36 Membuat konsep sural dinas/nota (!inas Per surat 15

37 M('mbuat konsep surat perin:ah Per sural ,5

38 Memhuat konst'p sural tlIgns Pf'r sural :5

39 Membuat ["onsep sural lllldangan, P('r Sural IRO

40 Mt'l11buill SOP PC'r sural 20

41 Membual Sural Tt"gurtln 1 Lnporan per hftri 5

-12 Mrllwlihara arsip/dokumen kuno (prr 1 <Ius c\okumen arsipl 1 laporan per hari 60

43 Memclihnra komptner (pel' PC) Dispc'sisi aTHSall 60

44 Membuat konsep sural perilHah fJ~r sural 15

45 MClll'rim<l. kunjungan kC'rjil (Ix kunjungan) SUrf:1 perinlnh 240

46 Mengawa~i Ujian (per kegiman) Catalan c1a~C:\ln agenda sural 30

47 MC'ngelola Sliral (p(;,1' 10 surat) Sural undangan 120

48 MenghadlJ"i Acara C(~rt'monial 1 Srrkas 30

49 Mengidentifiknsi dan memverifikasi dntn SUrf-.f j)erintah 90

50 Me-ngikutl kegiatrl.n kerja bakti 1 Lapcrnn prr hari 45

51 Mrngikuti Pt'll<lidikan dnn Pf>:atihan (per jam pelnjFlJ'an) Resull1t' l'apat 60

52 Mrngikutl rHJ1at koorclinRsi Resullle rapat 180

53 M('ngikutL I'Hpm teknis I laporan per hnl'i 120

54 Mf>ngirim slintt/dokullWll 1 Lapcrall pel" hari 30

55 Men~buat konsep sural tugas Per sural 15

56 M<.'ngumpulkan data-data I<epegawaian terkait dengrl.n
1 Lape-ran per had 30

kt'l1,::,ikan pangkat (per pegawni)

57 Mt'l\gllrus kelengkapan kendaraan bermotor (per I dokul1wn) 1 Lnpc'rflll per hari 30

58 Mellyiapkr'ln rf-\pat/diklat (per 1 kegiatan) 1 Lapc·n-lll per had 15

59 Mt'nYlIsun Agenda Surat Lapora.n hasil verifiknsi 15

60 Vcrifikasi surnt/c1okumen/data dan kekngkapannnya (per 1
per surat/clokumen/c1at;, 20

be:-kas)

61 Men:beri lembnr penganu=!.1' pada surat. persurat 5

62
Mt'ngeloillpokkan surat atau dokun1t~n menllrllt jenis dan

per surat 10
sifatnva.

63 Mendokumentasikan sural. per surat 5

64 Menerima dan \11('nyortil' bukti-bukti pcngf:'h.laran dan
pf'r laporan 15

pen('rimaan serta Buk\! Kas.
\Vlt:Ilt:Jlllh'I.JlIlIt" c IJlIl\ll-,)lll"ll Pl'lI bt'"llICUCllllIC\!

65 prnerimniln dcngan laporan rt~alisasi kcuA.ngan clan Buku per laporan 15
'. ,

66 Mt"n:hual konsep surat ul1Clangan 1 kOl1scp surflt undangan 15

h7 Mt"lakukf.n pt'merik:sacUl tt"l'haclap alal-alat b\lkti. pt~r alaI bukti 10

68 Memhuat konsep ctokutnf'n kontrakj SPI< 1 c10kulllfn kontrak/SPK 180

(iCJ Mt'laksaIlCiI,;an pengul<U ran tanah < 1000 m2 (pt~r lokasi) 1 Lapc ran per hari 30

70 MelaksanaJ<nn mt>nannm (pel' lolmsi) 1 LapGl'all per hal'i 60

71 M(;'l1gurus kelt:.ngkapall k{'ndaracUl bennotor (ptl' 1 doklllllen) 1 Lapol'an per hal'i 30

n M{'ngikuli Penclidikc\ll c1e\ll Pelatihan (per jam p{'lnjnran) 1 Lnpol'an per hari 45

73 Mt>ndoku::l('nlasikan sun\!. pe-r Sll rat 5
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SATUAN OUTPUT
WAI,TL"

NO NAMA KEGIATAN (Illt'nitl

74 MelaksC:lnakal1 Monitoring Kegiatilll 1 Laporall Prl" SKPD 120

75 f\1elr)ksLil1almn pFlnell lallfilnnn (pt'r loknsi) I Lapol'an pel" hari 00

76 Mt"'laks<1l1.:"l.kan pt'lllbibit<l.ll lanamRI1 (Iwr lokasi) I Lnporan In-I" hari 24()

77 Melaksanaknn pt'1l1t"liharnan tannman (per lokasi) I Laporan per hari bO

78
Mdllks,makall jJel11t'riksaall ante 1l10rH'tl1 dan post mortem

1 LRpor,Ul per llari IRO
(per titi_.o.:)

79 Melaksmmkan pemeriksaan laboratoriu11l (per objek) 1 Lapornll per hari (,0

80
Mdaks~lnakall pemusnahan dokumen/bFlrang (p(,~r

1 Lnporan per hari 60
r10ku me 11 'barnn!!)

81 M<'1aksftllakan jJenagihan pa<1a jJCIl,V(,W<"l (pe-l" 100 unit) 1 Laporan P(,I' hari 120

82 MC;'lakshnakan Pc.'llenilmll (per litil~/per ob:\'t'k) 1 Laporall Pn Ob,vek 180

83 Mclnksr-JlakHll pengukllran lallnh > 10001112 (pt'r lokasi) 1 Laponln prr hari ~()

84 t~klaks<'Jlaknnpenga111RllA.1l lertutup (pel' kegintnn) 1 Laporan per hari 240

85 Melaksr.llHkan pf'ngukuran tanah <.1000 m2 (per lokasi) 1 Laporall pel' hari 30

80 Melaksr.nakan pengukllran tanah > 1000 1112 (p('r lokasi) : Laporan Iwr hari 90

87 Melaks,makan Penjurian (per hari per kegiatan) 1 Laporan Pel" kegialHn 1811

88 Mrlaksanal..an pt'nyidikan (per hari Pl"'l' kasus) 1 Scrims p('r kasus 120

89 f\h:lnksnnnkrm sosialisasi <1plikasi (per lok<1si) : Laporan pt~r hari 60

90 Melaksnnakan Survey (Pf'J' lokasi) I Laporan Per Ix survey 120

91 Melal\sflnakall rera uIang terhadap alat ukur (per alat ukl1r) 1 Lapol'H1l per hari 30

92 Mclaks<'_nakan tindakan pengendalian prnyakit he\I,'an (per
I laporan perhari 180

hewan)

~3 MelaksC::':lakan tindakan pengobatan (pl'r obyek) 1 laporan pcrhari 60

94 Mclaksr.':lakall Survey (pt'r lokasi) 1 Laporan Pt'r Ix survcy 1'20

95 Melaksflnakan tindakan prrawat.an 1 laporan perhari 120

96 Mt'lnksClllClkan ruga::; scbngai fasilitatol" (Ix ClnU"a) 1"lasH taporan 180

97 Melaksnnakan Uji LaboratoriulTI 1 L<,.poran pt"r lIji sampd 120

98 Mt'lnksnakan penanganall keaclaan dal"llral I Lapornn per keginlan per hari 480

99 Melakukan identinkasi Asset I laporan 120

100 Mt'lakllk;:m koordina~i drngan pusal/provinsi La.poran Per konsultasi 120

101 Mt':almL\ll koordinasi dt'ngHn SKPD Lapomn P('r rH:'rmasalahan 30

102 MC'lnkukall koordinasi melCllll: m~dia elcktronik I Ltlporan Prr konsultasi 15

103 Melakllk.:'1n lH'gosinsi unjuk rasa (per kt'ja<1ian) I Laporan/hcritA. acara 60

104 Melalmkan pemcliharaall kandang (per lokasi) J Laporan per had 120

105 MelA.klll'~lI: pt'l1ClIlamanjnlRIl dan nomoI' bangunan (per
] Laporan per hari 60

lokc1si)

106
Mt':almkOlI1 pt'nanaman jnlan clan nOlllor hallgullRIl (pt'1"

1 Laporan IWI" hari 60lokasi)

107 Mt'lnk\lk.=m pt'llclmnpingall reses (P<'t' lokasi) I Lapon1n lwr had 240

108 rv1t'lakuk;')1l pt'l1dRmpingan sidak (per lokasi si<iak} 1 Laporan per hari 120

109 Mclakllk;'U1 pCllgko<iean aplikasi dan database (penambi1hall
1 Laporan 1110dul 3(,0

1110dlll)
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SATUIIN OU1TUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (mt'nill

110 Melakukan j)<."ngolahan tanaman (per objek t<ll1<1man] 1 Lnporan pe hari 120

III M("IHknkan pointing ar<'lh antena (per lokasil 1 LF~pOr<1n pel" bari 60

112 Memasukk('lll datil ke softwnre anggarnn (per 1 kl'giatal1) 1 Lnporan pc:' hari 90

113 Mel1U1Sukkall data ke software daltt lail1l1ya (p<.~r jenis data) 1 Berkas 2

114
Mf'mHS\lkk?~11 data ke software kepe:-gawaian (per 10 nama

1 Berki'ls 20
jwgawail

115 M":l1lmwakall HC'ara (per kegiatan) 1 Laporan kegiatHI1 GO

I 1[, M(':akukan pCllgolAhan tanaman (pt·!' objek ranaman) 1 L<~porall per hari 120

117 Me:nbrri pC':1jelasan terkait permRsalahan (konselingJ p('r
LaporHll pl'l' ha.ri 120

!Jcnn ,ls,:t!ah,"l11

118 Me:nlmat ac1ministrasi krpegawaian 1 Berkas Per NanHl Pt:>gawa: 30

119 Ml':11huRt Hdministrasi peralatan kanlor 1 Berkas PC:'r Bidang/Bagian 30

120 Me:nhuat B~rita Acara 1 Beril€1 acara 60

121 Ml~:nllU<'i.t jac\wal kcgiatan 1 l...c'l.poran ja<1wnl k~gintan (,0

122 Me:nhuat Kjping Beriia 1 Buku kliping b...~riln 30

123 Mt':nbuat kon~cp Kl:'p\ltu~anGubcrllur k(:l1aiklln gaji bt:rkaln/ 10 SK 20
pangl\ill/ pensiun/PNS/ CPNS/ mutasi

124 Mc:nbll<ll kons('p sural <1inns/notn c1iiHis Per SliHll 180

125 Mt>:nbual konsc.-p Surat Ec\arAn Sckdn Per SUITtl 180

126 Mt>:nhunt konsep sura! t'darnn Gulx'rnur PeT sural lHO

127 Me-:nbuat I{jping Berita 1 8uku kliping b-:-ril,l 30

128 Membutlt konsep surat !\e-putusan/pcnetapan Per suml 15

129 ~tembuat ~onsep surat perintah Pt>r slinu 15

130 M('mhuRt konst"p suml edRran Glibefllur Pel" slIral 180

131 r·.t1ell1buat kOl1scp surat undangan PC'r ~lIrH: 90

132 MelTIlmat konsep Telaahan slar : Berkas Per kcgiatan IHO

1:13 Mrmbuat S<=l.mbUlan/pidato pejabat Tt'ks Piclcuo '20

134 Mrmbua! SOP 1 laporan pel' hari 60

135 MembuFIl Sural Tf"gurall Laporan hasil pCI11t'l"lkasaan 240

136 MenwliharC\ komputrr (per PC) 1 laporan prr hari 180

137 Mt..'melihara lleralatan opcrasiollal Trurk/bis/kendaraan lain 1 laporan per hF:.ri f>O

13H Mrmt'lihara SiSlel11 jaringal1 (p(~r PC) 1 laporan per hari (,0

139 Mt'mr1ihara ser\'t'r (per PC) Resume rap;\[ 180

140 Mt'l1wlihn.1"<l sistem jaringal1 {per PC} 1..c1poran logistik .\'nng eli
60

di std In1~ikall

141 Memimpin rapat tcl·.;nis 1 Laporan (informasi) 120

142 Mendi::;tribusikan bahan logistik dan lain-lain (ke SKPD lain
Disposisi alnsa:l GOprr loknsi)

143 Mt>l1C'rima clan menyampRikan bC"rila lewat Rig/HT Surat peril1tah 240
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S!\TUAN OUTPUT
W/lIZTU

NO :'JAMA KEGIATAN (mcnit)

144 Mengikuti rapat teknis 1 laporan per had 120

145 MengR,wi\si Ujian {per kegiatanj Sural unclr\l1gan 120

146 MengcnnlCli Kenctaraal1 OpC'rasional c1alam Kota {per lujllan) 1 laporan 90

147 Menghac1iri AC<'lra Ceremonial 1 Berkas 30

148 Menghilung jJl"mal,aian barang haJJis pakai Sural jJcrintnll lJO

149 Menggamoar /Sketsa (per lokasi) Hasil gambal' 10

150 Mcngick:ntifikasi dan memverifikasi cla.tn 1 Laporan per hari 45

151 Mengikuti kegiatan kerjA. bakti Resume rapat 60

152 Mengikuti Prndidikan dan Pclatihan (per jam pelajaran) Resume rapnt 180

153 Mengikuti rnpm teknis 1 laporan per had 120

154 Mengikuti rapat Il?knis 1 Laporan PCI' hari 30

155 Mt'ngirim suratjdokull1(,1l 1 Laporan pC'!" had 30

156 Mengumpulkan data·data kepegawaian terknit c1engan
laporan pelnksanaatl 90

kenaikan pangkat (per pegawni)

157 Me-ngurus kelengkapan kendaraan l>crlllotor (per 1 c1okulncn) 1 Laporan per hari 60

158 Mcnjadi Moderator (Ix acara/event) 1 Laporan rcr hari 30

159 Men.vet ting rOUter / switch llluiliplayer / radio Laporan hasil vcririkasi 15
wirelcss/kamcra/cctv (per objek)

160 Melaksakan tugas sebagai pembaca don (Ix acarn/event) laporan pelnksanaan 15

161 Men.\'inpkan rapatjdiklat (per 1 kegiatan) Laporan kegiatan 15

1(,2 Verifikllsi slll'at/dokumen/data dan kelengkapannnya (per 1
1 Berkas ISberkas)

163 tY.t'ncatat :;Jerkembangan kcgiatRn clan permasalahnn data
l...r'1poran kegiatnn 25yang terjadi

164 Menerima dan rneneliti kC"benaran data berdasarknn hahan
Laporan hasH vcrifikasi 25

."ang masuk

1(,5 Mengolah dan meny'ajikan data I laporan per hari 120

166 Memberi l~mbar pengamar pacla surnt PCI' surnt 5

167 Mengclompokkan surnt atau c10kumen menurut jenis dan
per surat / doklll11en 10

sifatnya

168 Melakukan koordinasi melalui media elektronik 1 Laporan P<:>r konsultasl 15

169 Mt'l11nsukkan data ke sOltwar<:> anggaran (pt'f 1 kegiatan) 1 Laporan per hari <)0

170 Memasllkkan data ke software data lainnya (per jenis c1ata) 1 Berkas 2

171 Memnsukkan data ke soft\vare kepcgmvaian (per 10 nam<'l.
1 Bcrkas 20p('gawai)

172 Membllnt :<liping Berita 1 B1lkll kliping beril'a 30

173 Membuat konsep sural dinAs/nota clinas Per sliral 30

lH Membllat konsep surat llnclangan Per Slln,t 15

175 Memeliham arsip/clolwmen l.;;tlllo (per 1 dllS dokmnen arsip) 1 Laporan prr hari 5
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (mcnit)

176 Mengelc.,:a sural (per 10 sural} Cata~an dalam agenda surar 30

177 Mengt'llludi [{endaraan Operasional clalam KOla (per lujuan) 1 Laporan per hari 60

178 l'.lelakuka:l pt'l11clihnrnan lmndang (per loka:->i) 1 Laporan p~~r hari 1'20

179 Menghadi:-i ACHra Serf'l11onial Sural undangan 1'20

180 Mengikutj Penctidikan dan Pelatihan (per jam pelajaranJ 1 Laporan per hnri 45

181 Mt;>ngiknti rapat koordinasi Resume rapal 60

182 Mengirim sl.lrntjdo!nlmen 1 laporan per hari 15

183 Menyiapk;ll1 rapatjdiklat (per 1 kcgiatan) 1 Laporan 1)('1" hari 30

184 Menyus:.lll Agenda Sural 1 Laporan per hari 1

185 Verifika~i !SlIrat/dokumen/data dan kelellgkapannl1)'(\ (per 1
Laporan hasil vrrifikasi 15

berkas)

186 Mchl~'nni I)':). ek kt'Tja per objdi: kt'rja 15

187 Mengl(Qn~uttasikan kendala proses penataan obyek keljrl per 0 bjek knja 10

188 Mf'ngevaluasi pelaksanaan pemllaan obyt~k kerja per laporan 15

189 Mendist.:·i!Y.1sikan alai kanlor eli luar I<antor (Per Ix
: Laporan 180

Pengirimoo: ?er SKPD)

190 Mellerima dan mencatal bahan clan data obyek kerja per laporan 10

191 Memeriks:l dan mengklasifikasikan bahan dan c1ata obyek
per laporan 10

kerja

19'2 Mengl,;:a:: dan menelaah bahan dan data obyt."k kClja pt~r c1ata oujek kt"lja 15

193 Menyus·.Ul konsep penyiapan obyek kelja per berkas 30

194 Menyiar:·f;;'::'.n alat clan sarana kt'leIlgkapan ya.ng diperluknn pC?r a.lat 10

195 Mclakul'::-\11 kegiatan aclministrasi (menerima sural, fa.x,
per krgiauUl 15telepon (:au mengirim surat dan fax)

196 Me:lt'rilllH I.<".I11U dan mencatal keperluannya per tamu 5

197 Mencatfll jadwal kcgiatan pimpinan Per jaclwA.1 kegintHIl 10

198 Melalmkan kegiatan stu"at menyurat Per sural 15

199 Melakuknn pengelolaan peralaran sUfllU objck kelja per alat '25

200 Mendistrib".Isikan bahanlogistik cJ~1 (l.::c SKPD lain per lokasi)
La:?oran logist ik yang di

60
c\istribusil.::an

201 Mengik\lli k~giatan kel:ja bakti Surat p(~rintah 90

202 Mcngikuti ?f~.ncliclikan dan Pelatihan (per jam pelajaran) I Laporan per hari 45

203 MeIaksaka:l tugas s('bagai pcmbaca doa (Ix acara/event) laporan pclaksc1naan 15

204 Melaksanu~,.:tn Sur\'ci (pel" lokasi) 1 :'aporan Per Ix survey 1'20

'205 Mf'1R.kuk::1I1 koonlinasi dcngan SKPD Laporan Per permnsalahan 30

206 Melaksanaknll audit internal (per SOP) :"aporan hal:iil audit 120

207 Melaksanakan tinclakan pellgobatan {per obyekl 1 laporan J}t"rhari 60

'208 1\1claksar:.nkan tindak..m perawRtan 1 laporan pcrhnri 120
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SATUAN OUTP-JT
WAI,TU

NO NAMA KEGIATAN (mcnit)

209 Melnksanakan rugas sebagai rasilitator (Ix acara) Hasil (apomn 1~0

210 Melaksan8knn Uji Labon'\toril.llTI 1 Laporan pCI' Ujl s8.mpe-l 120

211 Melalm]..::an c\'aluasi hasil pelaksanaan kl'giFl.tan 1 laporan 360

212 Mclakulmn identifikasi Asct 1 laporan 120

213 Mclakukan koorclinasi c1t:ngan SKPD Lapora:l Per p('rI1lClsalahan 30

2H Melakukan koordinasi melalui media elektronik 1 Laporan Per kO:1su!w:-;i 15

215 f\.lelakukan pendampingan reM"S (per lokasi) 1 Laporan per hari 240

216 Mdakukan pendampingnn sidal.: (per lokasi sidak) 1 Lapol'an IJl'r hari 120

217 Melaksanal"::cll1 Monitoring Kegiatan 1 Laporan PCI' SKPD 120

218 t-.felakukan pengkodcan aplikasi dan database (penambahan
1 Laporfm Illcdul 360modul)

219 Melakul<AI1 verifikasi gambar percJ'lcaIH\fll1 1 Laporan vcrifikntii per loka:;,i 60

220 Melakukan verifikasi kontiep KeputusFln 1 SK 30

221 Memberi pFlparan 1 :'.1ateri papi.:-an 120

222 Memberi penjelasan terkRit permasRlnhal1 (konseling) per
Laponl.l1 per hari 120permasalahnn

223 Memlmat ,",nalisa media 1 Lfi.]Joran pC:"r merlin 60

224 Memlmat ftnalisa Pengamanan I Laporan Per KasuslP('f lsu 120

225 MemlJllat gambar perrl1canaan 1 C'rar:lbar tok:'lsi 120

226 Melaksannkan pemusllahan dokllmell/ barallg (per
1 Laporan per ~1.ari 60

dokumen/barang)

227 Memhllat konsep Kronologis Kasus 1 laporan kronologi s kasu s 180

228 Mcmlmat konsep Lakip Kota (asull1si bahan lengkap) 1 c1okul1l(~n lakip 2100

-229 MelTlblial kons('p Lakip SKPD (asull1si billU\l1 lengkapl 1 dokumen lakip 1260

230 Membu;:tl konsep MoU/Perjalljian 1{l"ljasmna I <1okUI11/?'1l MoU 120

231 Membuat konsep RAB/OE P('f pakl"'t pt'J.::el:iHan 120

232 Membuat konsep R('ncana kelja (renja) 1 dokumt~n Rconja 1260

233 Memlmflt konsep RellcR.na Strmegik (rcnstra) 1 clokuiTIt'1l Renstrn 1260

234 Mt'mbllat konsep sural clinRs/notn dinas Pt"r sural 30

235 Membuat konsep Sural Edaran Sekda Per sural 180

236 Melaksanal.;:nn penagihrU1 pacla penyewn (per 100 unit) 1 Laporan 1'('1' hari 120

237 Membuat konsep surat Keputusan/penetapnn Per surat 60

238 Membufll kOllsep Tclnahan Star Per surat 240

239 Memhuat l,onsep terkait pcrmasalahan hukum Per kaslis 240

'240 MemlJuat konsep TOR atau KAK Per paket pekcrjaan 360

2-11 MembuHt Pcnntausahailn Keuangan oleh IJendahara dan PPK
1 Berkas per kcgif\tan 15SKPD

242 Membuat Pengajuan Panjar kegiatan SKPD (bcnclahara
1 Berkas 30

p{'ngeluan~lll
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (l11t"nit)

243 M('m\)uf\r ra:'1Cangan peraturan dacrah 1 konse-]1 pl'r<!a 2100

244 Membu<il snmbutfln/pidato pejabal Hasil pidHlO 90

245 Memlmat silf'\bi (per kegiaran/evcnt') Hnsil silabi 120

246 MclnkSrl1la.kan pcnangallan kcaclaan darurat I Lapornn per kt'giatan per l...n: i -180

247 Mcmbuat SOP 1 Berka!'; Per kegiRtan 180

248 Membual SPM 1 8erkns PCI' kcgiateul 15

249 Membunt Sl:rat Teguran Per surat 20

250 MCl11buat /ml'l1.vi<\pkan ]}ahan paparnll 1 Materi paparan 120

251 Melllt'riksa Barnng/p('k("l~jflall
Rerita acara per barang/ 20

pekerjann

252 Memv("rifl~:a5i Penatausahaan Kcuflngan oleh bendahara clan
1 Berkas per kegiatall 20PPK SKPD

253 Memvcriflkasi Usulall SSH/ASB {per 2 SSHl (singkatan apa?) 1 Laporan per hari 10

254 Mellcl'l.tar BJ.:U (per 10 transaksi) PCI' 1(~lI1bar 20

255 Mellerima kunjungal1 kClja (Ix kllnjungan) Disposisi atasan flO

256 Meneljenu=Jtkan I3aha~a (Ix kllnjungan) Surat perintah GO

257 Melaks<1l1P..knn Pc-njllrian (per hari per kegiatan) 1 Lapol'all Per kt'giatRn 180

258 Menganajsa network systemjmendcsignjkajian (per 1 kajian) Ilasil analisa/hasil kajian 120

259 Mengaw8s1 Pt'laksanaan Pekerjaan Fisik Konstruksi (per
k'\poran l1<isil Pellgawas8.n 120

objekjloka~il

260 Mengecek ~{onsep penglll1lllman Ie,lang (pcrtahap Ielang) HasH pengumuman lelang 10

261 Mc-ngestilT.asi PendapntHn (per tagihan) 1 Laporan pt'l' had 15

262 Mengeva1.1Rsi Aplika~ijSoft\Val'e (per kegiatan) Laporan hasil cvaluasi 30

263 Menghadi~'i Acnra Seremonial Surat undangan 120

264 Menghadil i/l1lt'ndampingi prrsidangnn Sm·at Iugas 120

265 Menghitur.g pcmakaian barang habis palmi 1 laporan 90

266 Mengide:1tlfikasi dan menganalisa kebutuhan aset SKPD 1 Laporan per SKPD 180

267 Mengikllti Pendidikan clan Pclatihan (per jam pelajaran) 1 Laporan per hari 45

268 MelaksanaJ.;:an penyidikan (per hari per knsus) 1 B('rka~ per knsus 120

269 Mengik\llj r(:~pal koordinasi Resumc rapat 60

270 Mengikuti nq>at tcknis Resume rapHt 180

271 Menjadi lv::H",Crator (Ix acarajevenl) IFlpol'an pelnksFlnC\an 90

272 Menjacli saksi (per Ix pFlllggilanl 1 Laporan per hari 120

273 Men,\'elenggz.ral,an event kegialan 1 laporan prr t'Vl:n 60

274 Menyinpkan rapatjcliklat (per 1 kegiatan) 1 Laporan per hnri 30

275 Men.\1..1Stll: Li\poran PertanggungjawabRn KeuHngan
1 Berkas per kt'giatan 30

(bt'nciRharf~pengeluaran)
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (menit)

276 Men~·w"'lr. !Jen:'ncClnaan Anggan-l.I1 (per kegiatanl hasil pcrrllcanaan per kegiHtan 240

277 Me:lak!'i<'tllakan ~osiali5nsi aplikasi (prl' loknsi) 1 Laporan per hari 60

278
Melaksrt.nakall rinclakan pengend;:llian pCllyakit hcwRn (per 1 lapoml1 perhnri 180
ht"wan)

279 Mc-Illbuat Tf?gislerasi procluk hukuin pcrdaj P~l"gllb 15

280 Ment"rima konsullasi terka!1 peraturall Bt'rira Acar<.\ 60

281 In\'t'l1taris."'\si pcnnasalahan tt'rkail pt"n~·usllilan Raperda Dokul11t'1l 180

282 Invcntaris."1si permRsalahRIl terkait p('n~'uslillan Rapergub :>okumen 180

283 Inventari&'1si permasalahan terkait pen.\'tlsunan Naskah Dokulllell 180
Akademis

284 Pt'mbahasan kOllscp Naskah Akadcmis Notulen 120

285 Pcmasa:.lgan Nomor PescrtR Ujiall Nasional 30 NomoI' 30

286 P~mbua:a:1 Album Foto Pcserta Ujian Nasional 15 Album 60

287 Mengetik SUJ'llt 1 Surat 5

288
M~nerin:n sural masuk, meminta tanela tHngan ({a.UPT

Selrsai 20
member- lemuar disposisi 3 sural

289 Mt'l1ytnnn RKA clan DPA doklllllt'n 1'20

290 M(,:1YltS1.~11 perenCanalll1 kt'butuhnn pegawai ctokulllen 60

291 Mf':1jadi Petllgas Upacaraj Ape! Kegiat<-1n 60

292 Mt'ngoordl:lil' pdaksanaan ttl gas jaga eli unit 24 jam keginw.n 20

293 Melakukan pcnyuJuhan kcsehatan kegiatan 90

294 Pf?liomoran naskah dinas clokllmen 5

295 Menginpll Rl'sip pt'"ngganelaan elokumen 5

296 Mt'ngganclalmn clan Mcmuerikan cap stt'mpel naskah clinas dokumcn 5

297 f-.le:aksa:lakan sanitasi kanclang Kegiatnn 120

298 Mengikuti rapim GlIbenllll' Laporan 240

299 Merawat bayi satwa Kegiatan GO

300 Mt'nerinn. satwn .vang barll datang/sakit Kegiatan 30

301 Mem\)erL~A.n Pengarallan Teknis Laporan 30

302 Melaksanakan Monitoring, supervisi dan cvaluasi teknis Laporan 60
p('l~ksan<l.an kcgiatan

303 Melnksanaknn Survey Lingkungan Laporan 3GO

304 Membuat Surat Evaluasi Laporan 60

305 mer.gont:-oJ kenmAnan gedung dan lillgkungan kamor pad A
J,;cgiatan 60malam IBri

300 Melaksanakan pengawRsan pt~meliharaanjalan dan
1 Laporan per hflri 180Jingkungan

307 Mclaksanrikan pengawaSl'tll pcmeliharaan jalan dan
1 :"aporan per hari 180lingkungan

308 Mc:lakukF.ll tindakan pengolm.tRn scderhana orang 30
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NO NAMA KEGIATAN SATUAN UUTP"JT !WAKTU
I (mcnit)

309 Memimpin Rapat Teknis dokulllt'1l 180

310
Mela:..-:ukan pela....anan J11~dik gigi dun rnulut tll11UI11 rawnl pasicl1 30
.ialAn tingkat pertama

311 Meln:",:salHlkan tindakan prngobawl1 sedang orang 30

312 Mcla:..:ukan tindakan pengolmt,U1 kompkks orang 60

PengawasanjPelak!;amwll KegiatRn Teknis
313 Pengawasan/Melaksanakan tugas-tllgas pengawasan de:ngan LHP 300

kompleksitas tinggi dalam audit kinerja

314 Mf?la:r::snnakan penangf'Hlf\n keaclaan c1arural orang 60

Pengawasl:\njPelaksanaan Kegiatan Trknis

315
PengawasanjMelaksanakan lugas-tugas pe-ngawrl.san dengan Laporan Hasil Audit 300
komp]eksitas tinggi dalal11 C'llldil K_1U sus/ !m'C'st ignsi /TPK
khusus/il:vesti~asi/h('rin(likasilinda!..: nidana koruDsi

Melakuk<lll Penga\\'RSan Umum pt'llernpall Standflr Pelaynnan
Minimal (SPMj/Norma, Srandm, Proseduf clRn KritcriR (NSPK)

3\6 melalui Analisis, Evaluasi, Prngujian/P("niiaian Penyusunan laporan 360
rcneana penCapaia.Il SPMjNSPK yang dituangl<an dalam :
Rrncana Prmbangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)

PCllg:twasan/PrlaksanaHIl Kegiaran Trknis

317
Pengawasan / Men(lampingi/ menlbcrikan ker.erallgall ahli Tallda Terima Surr1t Tug;:\s,

300
clalam proses pPIly.·idikan dan/atau peraclilan kasus hasil DanaI' Hadir
Jelwawasan; ner pemberian keterallPan

P('ngawi\san/Pclaksanaan Kegiatan T(.'knis
318 Pengi1wasan/ Melaksanakan tugas~lugaspellgawasan clcngan L.:'lporan Hasil Re-viu 300

kompleksitas tinggi clRlam kegiatan rcviu

Pengawasan/Pe!aksanaan Kegiaran Tel-mis
319 PengawA,san / Mclnksannkan tugas~tugas pellgawasan Lapornn Hasil P("mnlltaua:l 300

denganlwmpleksitas tinggi clalam kegiatan pcmantauall

Pengawnsan/Pelaksallaan Kcgiatan Tcknis
320 Pengawasan/Mclaksflilakan tllgas-tugas penga\>"'asan dengan L..'\poran Hu::;il Kegintnn 300

kompleksitas tinggi ctalam krgiatan prngawasan lain

Melakukan Pcngaw8,san Umulll penrrapan Stanclur Pe(a,yanan
Minimal (SPMj/Nonna, Slanctar. Pro!:ieclur dan Kriteria (NSPK)

321
melalui Analisis, Evaluasi, Pengujian/P(.·nilaian Penyusunan

laporRn 300
rene<U1a pencapaian SPM/NSPK )'ang diruangkan dalam :
Rencana Kelja Anggaran Satuan Keljfl Pernngkat Daerc:l.h (Rl\.A
SKPDI

322 Mrmbuat Konsep Prognll11 Kelja Pengawasan Tahunan l3iclang UPKPT 120

Melakukan pengawasan at as pelnbillc:l.an prlaksanaml urusan

323
pilihan l11l'lalui Anahsis, EvahlRsi, PcngujiAn/Penilaian

Inporan 300
tC'rhadap : Rcncana Pembangunan Jangkn M("IlPllgah DnE-rail
(RPJMDJ

Pt'laksannall Penugasan j Pengawasan / Pt> 11l(~riksaan
324 Pelaksnnaall program penccgahan dnn pt:mberantasall tin<lak Laporall 300

pidana korupsi diantaranya Unit Pengendalian Grarifikasi

325 M('mbual Konsep Surat Pc:l.nggilan Surat 30

32(, Mclakulmn pcngawasan Kt:mampuan kelembagaan laporan 300

327 MelakukH.ll pt'llgmvaSl'Ill Kebijakan Keuangan clfwrah/lleg<'tra laporall 360

328
Melaksanakan Pembinaml, Sosialisasi dan kegiatan

Laport\n 120
pcncegahan lainnya

329 Melaksnnaknn/mengikuti expos/? hasil pemeriksaall Notul~1l 120

330 Pelaksanan.11 kegiat<1n il1telijen dan sUl"\'l'illance Laporan ,100

,
331 Melakukan pengawt1.san pclaksanaan lIrlisan wajib laporan ,100

332 Melaksanakan tugas piker 1 laporan 360

333 Mengiclcntifikasi clan mt'nganalisa kebutuhan asel Biclang Laporan 120

334 Mclaksanakan bimbingan tC'knis kegiRtan 120
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (mcnit)

335 Mellgikuti bimbingan teknis Laporan 300

336 Mengiku ti seminarjlokakarya makalah 75

PCJlunjang/Prran Serta dalam Seminar/Lokakar~'adi Bi<lang
337 Pengaw<lsnn/Mengiklltj scminRr/lokaknr~'adan bcrperan Sertifikat 120

sel)agai PCll1raSRran

Penun.iangjPeran Sena clalam SeJ11il1ar/Lokakar~'a <Ii Bidang
338 Pl?ngawasanjMengikuti seminarjloknJ.nl)'A, dan !>rrprrAI1 Scrtifikat 120

seoagai Mo(\rrator

339
Penunjang/Melljadi anggota Tim PenilRijMenjadi anggota Tim PAK 120
Penilai ..<\.ngka Kredit Auditor secara aklif, seliap DUPAK

340 Melakukal1 pengawasflll pdaksanaan urusan pilihan bidang laporan 120

341 Mcngil"::"Jti rapim Gubernur Lnporan 240

PC'llYl<'ll:an OHI1(\n progrnm KCIJfl pE>l1g.lwHsan IRnunan
342 terhadaF pellyelenggaraall urusan Pem~rintahan clem Laporan 300

I A· •

343 pelapor:ln hasil pengawasl'ln terhadap penyelenggaraan
Laporan 300

lIrusan Pemcrintahan dFin Aparatur

344 Memou"t data kunjungan mancanegara laporan 45

345 Membu?lt lnstruksi Gubcfnur lnstruksi 120

346 pcngarEhan <Ian pembagian 8K PT'T Kcgiatan 180

347 mCIH'etak SI-: Pelikan Pt>f SI{ Petikan 5

348 Pt>:H'litian hcrkns permohonan pcrizinan (teknis) l)crkas 30

349 Mrmpersiapkan operasional p<>rfunjukan teater bintang 1 kegintan 30

350 Mrlakuknn perawatan !"f'ralatan 1 kegatan 180

351 Mrlwrim,·\ clan mcnyctor retribusi 1 krgiatan '20

352 Mt'ngikuti Kt'giatan Rapat Kcrja Nasional/Rrlllbug Nasional berkas laporan 360

353 Mdaks8I:akan Pemeriksaan Kasus fDerita ACC\l'a Pemeriksaan
pt'J' kasus 150

,Has kasus tertentu)

354 Mcngikuti kegiatan sosialisRsi tingkat nRsional/provinsijlwta per kegiatan 360

355 Me:nbuat konsep surat eclaran GuhcrnlU' Per surat 60

356 Senam kebugaran karyawun laponm 90

357 Mengan,\:Lsa surat pengacluanjpanggilan sictangJpcl"mohonan
Doklll1lrn 30

kaj:Hnjpe-:'bal

358 Memlmat jawabanjreplik/duplikJakta bukti/kesimpulan
Dolmmen 180

unl"Llk p.:o:rsiclangRn eli pengaclilan

359 Mt"nghadi:-i sidang cti pengadilan pl'rSidang 260

360 M('nghadirkHn saksi-saksi cia\: bukti·bllkti ulltlik persidangan
persiclang 300eli pt'~lgadiln.n

361 Pcncrgahan pcnyakit zoonosis (\.(·giatal1 120

362 Melaksanakan imunisasi, \'aksinasi, [ct:c1 ndclitivc,
J..:cgiatall '240

multimineral dan multivitamin

363 Ml'mhuat suml gugatanjmr!11ori Cltau kontra memori DokuJnen 300

364 MengajU.<:\11 gugatan / handing / kasasi / pen illjall an
perperkarR 120kembali/I:lemori/kontra mt'Illori ke pengadilan

365 Mrnyusur: ITnCana kegiatan/angganl.l1 bagian Ddkumen 120

366 Menghac1in dan menjawab pertanyaan eli sidang njudikasi eli
per1o:>idang 240Komisi Jlu:formasi
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SATU/,N OUTPUT
WAKTU

NO NAMA K?:GIATAN :llll'nitl

367 Membucll sural jawaban atns pcngaduall mas~·ar(\l{~l penall'rtt 60

3f>H l\1t'mbl.1ilt sural kuasa pf'l"surat 30

369 Mem!;urlt SPT Pajak Tahullf\n Pegawai jJ.;ogawai 15

370 Melnkukrm audit h:egiawn 120

371 MC'!1erim<'. kunjungan kt'lja Kegiatan 120

372 Mrmbuat bukti potollgan pajak buI\li potong 5

373 MenghcnpuJ1, mencocokan dal: meneliti tagihan pen.\'ecliaan
laporal1 60

jasa TA2-1 dan IPAL

374 M~mhllat dMlar gaji ctRIl ltwreknp Absensi pcnclaYfl.gtl1Hlan
cle,kul11cl1 (,0

PHL

375 M~lakll:,<lll koordinasi cit'llgan ;)iiJnk }.;:ctiga dalam rangJ.:a
kegiatRn 15

jJt'l1lclihanu\l1/ permv;:l.tan sarana/ prasarana

376 M~revi1:-1 lIsulan Rencana Kt"lja dan AllggC\ran St"SllRi hnsil
Lapor<'ul 90

kc·orclin8!')j

377 M<:1l1onitor dan menyiapk8.1l bnhan ('\"(lluf\si pelaksanaan
Laporan 360

anggan:J1

378 ~,kn~'u:llln moclul siklus pengelolaan kl"lIangan '~odul 300

379 M~ngol;~h, memelihara, mt:n~'ajikan c1fln mengembangkan
laporan 240

data ba~e clan informasi keuan~an

380 Penyus·.lIlan Dokumen Rencal1a Kt>butuhan BarangjJflsa DokllIII t"ll 240

381 Mf'ngkcorclinasikan Hasil Rakorwasdanns clengan Insprlnorat
Laporan 1'20

Pembantu ProvinsijWilayah

382 MenyuEun clan mengusulkan r.:lnCflng banglln siSlt:ITI
Laporan 300

kellang:.n

383 Mt>nyiat:kal1 laporan pertRnggungjmvaban buJRnan dan
Berkas 60

ll1t"Japorkannya kc bidang akllntansi

384 MenYlisun draft Japoran prognosis untuk bidang akuntansi Laporan 90

385 Mt"nYlislin Draft Program KClja PcngawaSflJ1 Tahllnan Laporan 120

386 Analisis Pasar BarangjJmm Lapol"o:l.n '270

387 Menym...1n data realisasi belanja Laponm 120

388 Mt"n~'lIs·.lJ: <lata sctoran SP2D LS Laporan 300

3H9 Pe:\ylIsl:'IHIIl RAB Pengadaan B.."I.rang Dok1l111cn 120

390 Melakllkan Monitoring atas Perkcl~l)(\nganPerbal Peratllrnn
Laporan 10Perundang-u nclangan

391 Men.vusun <I8.ta setoran SP2D UP Laporan 300

392 Penyusunan r~AB Pengada8.l1 Konstruksi Dcol<llIII c'n 360

39.1 Mclakukall analisa alas Sflran dan masukan Rcncana
Laporan 90

Strm(~gis pt'r Inspektorat Prmbanru Provinsi

394 Menyusl·,n data fotocopy rckening koran Berl<as 30

395 Pcnyusu:l~n RAB PCl1gndnan JaSR L.-'1inl1~·a Dc,kumell 120

396 Pen~·usunr.n RAB Pt'ngad.uul Jasn J(ollsu!lansi Dc·ku mt'n 120

397 Menginvt:lliarisir c1flftar pajak I.;'rutang fkrkas 120

398 Penyusullan Rene-ana Pemnketan pf'keJjaan Pengadaan
Laporan 120Barnngj Jnsa

399 Mt"mbunr Rancnngnn Penlturnn Gubernur tcntang Orgflnisasi
1 Rap('rgul) 360clan Tall.'. Kt'lja SaHliU1 K('lja Pc>rAngknt Darrah
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SATUAN OUTFUT
WAKTU

NO NAMA ImOIATAN tmenit)

400 Pt"Il~'llsUnRIl Organisasi PclaksHnR Pengadaan BarRllg/.Jasa Laporan 120

401 Mf'n~'w:)un daftar pajak lenllang beserla fOIOCOPY SSP Lapon.ll1 150

402
PenyuSUJ:,ll1 Dokumen Rel1CRnR Umum Pt"ngndaall

Laporan 150
Barflng/Ja~m

403 Mt'll~'ustln rckapilulasi P~\iAk Lnporan (,0

404 f\kmhuat Rancangan PenuurCtn Gubcrnur tcntang Organisasi 1 Raperg·J·., 3()O
clan Tilla Kt'rja Unit Kerjn Perangkat Dat'rnh

405 P{'llgullluman Reneaui'\. UmuITI Pt'llgadaan BarangjJasa Lapomn 30

406 Pel1yusunan Rencalla P~laksnllaal1 Pt"n~adHan I.3ftl'angj,Jasn
Lapol'<111 120

Me!alui P~"I1)'eclia Barallg/Jasa

407 Pen.....usunan Rt'llcana Pl~Jnks<U1<'lan PC'ngaclaan Barang/Jasa
Laporan 360

st'cara Swakelola

408 Mrnymm:1 clata fOloeop.\' BKU pengeluaran Berkas 30

409 Meng<1I1ll.1i1:iis Perbal Naskah Dim"s Perbal 180

41O Membuat RAncangan Pt''l"ntunll1 GuberlHtr selain SOTK Rapergub 300

41l Menginvcntarisir data tunggakan tagihan TALI Bt'rkns GO

412 Penctapa:1 Stratt>gi Pengadaan BarangjJnsa Lapornn 240

413 MCIlYllSllll data tllllggakan tagihan TALI beserta fotocop.\'
B<'rkHS GO

tagihan

414 M"mbtHl.t RaJ1cangan KeputusCln GulJl'l'I1ur Rakepgu') 300

415 Mcnginventnrisir tagihan lllang pacta pibnk ketiga 8erkas 360

416 Pengelo(aan Data dan Informasi Pcngaclaal\ Banmg/Jasa
Laponln 360

lIntuk tahap perencanaan

417 Membual Rancangnll Instruksi Guut'rnllr Raingub 120

418 Komllnikil.si dan Koordinasi Pengadaan Barang/Jasa tahap
Laporan 360pert>llC.U1.<'l.an

419 Melaksanakan kegiatan :noJ1itoring 1 Laporan 150

420 Pt'ngt'lolnanjPenataan Dokumen Pengaclaan Barangj,Jasa
Laporm: 360

untuk tabap perencanaan

421 Melnksanakan kegiatan evaluasi Lapornn 240

422 Eyaillasi kirwlja p{'ngmlaan BarangjJasa lllltlik {ahap
Laponll1 360pert>llcnnaall

423 Penyusllnall Rt'ncana Pemiliban Pellyeclia Barang/Jnsn Laporan 105

424 Men,\'iapkan d.1.ta Asuransi <\iba,YC'l1' dilJ1ul..:n untuk Laporan
LI!1oran 60

Kf'llllngnn

425 Pemeriksaan DokuITIcn Spesifikasi Barang Laporan 60

4'26
Melakuk8.l1 rapat rekonsiliasi dCllgan parR PPTK yang m<::>miliki

Laporan l '20
tagihan luang pada pihak krtiga

427 Pemeriksnan Dokul11cn Spesifikasi Konstruksi l-RpOrHll 300

428 MengumplllJ.mn berkas pcnnohonan dad para PJYl'K pl.llg
Bcrkas 120

nwmiliki 1agihan lIIang pad" pibak h:cliga

429 Pemel'iksnan DoktlllH.·J1 Spesifikasi Jasn Lainn,ra Laporan 60

430 Ml'lHlukunu."nlasil.;:an llokumen penting dokullH'1l 10

431 Pemeriksaan Dokumen Spesifikasi Jasa [{onsultnllsi Laporan 180

432 Pembuatan Rnnc<1ngan l\.ontrak Pcngadnan BarangjJasa Dolmmt'n CiO
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NAMA KEGIATAN "iATUAN OUTPUT
WAI(TU

NO (llwnit)

433 M<>!akllkan j)r!ayanan pimpinan kcgiatan 60

434 Pe-Ilyu:mnan Hmga Perkirnan Sendiri (HPSI SClrang/Jasa DokUlllcn 45

435 Mcmpersiaj)]-;:all Arara Sen~monial kt'giaran 60

436 Mt'l1yusun <1 ..\\a tagihan utang pada pillak ketiga Laponm 120

437 Pell~'lISUllan Dolnll11t'11 Pengaclaan BarangjJasa nokumen 195

438 Evaluasi Dokumcn Kualifikasi Pen,gadaan Barfing Dokumell 120

439 Meml>t'rikan kOllsultasi Icknis lapornn terhadap unit kerja Laporan 60
Inspektorat I,

-140 l'.1C'laks.=\naknn lLigas i,oonlinRsi atal:i ptrinrah pimpinan laporall / (!o!i:umcil 20

Evalu3si Dokumen Kualifikasi Pel1gadaan Barang (lclang :
441

ulnng)
DokuI11Cll 1'20

442 Evaluasi Dok\llllCI1 Kualifikasi Pcngadaan Konstruksi Do\.::ul11c!1 240

443 EvaluC\si Dokllm(~11 Kualifikasi Pengadaan Konstru!"si [lr-lang
DokuIllcn '240

ulangl

444 Enlluasi Dokumen KUf1lifilmsi Pt'ngmlaHn Jasa Lainnya Dokumen 120

445 Mrlnkukan EvaluAsi Sistem Akuntahililns Kim'l:in Instansi
hlporanj tloku I1WI1 '240

Pc~n('rintnh per 1 SKPD

446 Evuluasi Dokum~n Kualiliknsi Prngaclann Jasn Lninnya (lclang Dokumen 120
ulangJ

447 E\'tllunsi Dokumen Kualifikasi Pengadnan Jasa Konsultansi DokuIllcn 240

448 Evallla::.i Dol<tlln~n Kualifikasi Pengadann Jasa Konsultnnsi
Doku1l1cn 240

(Ie lang ulangl

449 Peml)ll<"1.tan Pengulllllmall Pelaksannan Pcngaclann Dokllmen 15

450 Penjelasan Dokumen Pengadaan BarangjJasa Dokull1C'n 120

451 Evaltw.s.i Dokllmen Penawnran Pengaclaan BClrang DokullH'n 120

452 EVHIlIA.~i Dokumt'n Penawaran Pengadaan Barang (lelang
Doklllllen 120

ulr:ngj

·153 Evallln~i Dokllllwn Penf\wnran Pcngadann Konstrllksi Dokumt>n 240

454 Evnluasi Dokumen PellHwaran Pellgaclaan Konslruksi (lelang
Doklllllcn 240

ulang)

455 Evaluasi Dokllll1fOll Penawaran Pellgaciann Jasa LainnYH Dokumen 120

456 Evallinsi Dolwnwn Pcnawarall Pcngac!nan Jasa Lainlly'Cl.
Dokunwn 120

(Iclnl1g ulangl

457 Evaillasi Dokul11(,ll Penawnran Pengndann Jasn h.':onsultansi Dokul11Cll 240

458 Evaluasi Dolnlmen Penawanm P"ngac!aan Jnsa Konsultansi Dokul11en 240
(lelang dang)

459 Pt'nelap:lIl dan Pengu11luIllan PelllC"nang Pemilihan Pen~·edia Dokllmen 120
BarallgjJasa

460 Peng~lolaan Sanggahan Pr:serta Pemilihan Pf"n~'('dia
Doklllllen 30

Barangj Jasa

461 Klarifik:lsi dan NC"gosiasi rl"'lHlWarRn Penyedia BarangjJnsa Dokllmen 60

462 Penlllljulm.n Pcnycdia lJarnngjJasi1 Dokllll1ell 1;;

463 Pengadnan BarnngjJasa dengan SiS1CI1l e-Procun~l11ent Lapo!'al\ 165

464 Pengadaan Barang dengan Sistem e· Pu rchasing Laporrtn 75

465
Pt'l1gelolaan Data dan Infonnasi Pengadaan unluk lahap

LnpOl'c'lll 360
pt'milihfln peny·t'dia
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGJATAN (mcnit)

466
Komullikasi dan Koordinasi Pe:ngadaan untuk tahap Laporan 360
Pemilihall Penyec1ia

467
PengelolaanjPenataan Dokumen Pengaclaan unlu]< tahap Lapol"all 360
pemilihan pelly-celia

468 EVHlua~.i kinelja pengadaan lIntuk tahap PI.'I11i1ihan Pen.veclia Lapornn 360

469 Verifikasi Dokumen KOlltrak Pcngaclaan l3arangjJasa Laporan 180

470 Pt'rsiHpnn Pelaksanaan KOlllrak Pengnclaan BarangjJasa Dolnlmen 360

471
Pf'ngelol"all Program Manajcl1wI1 Mutu Pe.ngadaan Laporan 240
Barang/Jasa

472 Penge-Iolaan Program Manajenwll Risilm Pengaclaan Laporan 330
Bnrang/Jasa

473 Pen&t"ndalian clan Pt>ngawasan Pelaksanann K011lrak Laporan 60
Pcngadaan Barang/Jasa

474
Pt'llilnian Prcstasi Pelaksanaall Pekcljaan Pcngadaan

Laporan 1'20
Ban1l1g/Jasa

475 Pengenclalian Kellangan Pelaksanaan P("kerjaan Pengadaan
Laporan 240

Barnng(Jasl'l.

476 P("ngelo~aanJaminan I\.ontl"ak Pcngadaan Barnng/Jasa Laporan 105

477 Pen)'t."lesaian Perbedaan/Perselisihm1 P("laksallaan Kontrak
LapOl'3n 180

Pellgad~tan Barang/Jasa

478 Pembuatan Perubahan Dokllmen Kontrak Pf>ngadaan
Doklll11{'n 120

Bal'allgiJasa

479 Penanganan Kegagalan Teknis Pelaksanaan Kontrak
Laporall 150

Pengaclc.an BarangjJasa

480 PemlltU:i-an Pclaksanaan Kontrak Pengadaan Barang/Jasa Laporan 120

481 Penerimaan Hasil Pengaclaall BarangjJasa Doklll11en 150

482 Pelaksanaan Pengaclaan Barang/Jasa secara Swakelola Laporan 60

483 PcngH\VaSan <Ian Evaluasi Pelaksanaan Pengadaan
Laporan l20

Barang/Jasa Swakelola

484 Melakukan kl<\l"ifikasi oujek I,eija !n.po1'an 1'20

485 Pemblla:a.I1 Laporan Pelnksanaan Penga<laan Baral1g/ Jasa Laporan 120

486 P("ngelol3an Data clan Infonnasi P("ngaclaan ulltlik Tahap
Laporan 360Manajemen Kontrak

487 K011111nikasi clan I\oordinasi PengA.daan untuk Tahap
LapOra11 180

Manajt'men Kontrak

488 Pengelolaan/Pen;\taan Dokumen Pengadaan unlu" Tahap
Lapon\ll 360Manajcmen Konrrak

489 Evaluasi kinclja pengaclaan untllk Tahap Manajemen Kontrak Lapo1';\n 360

490 Penyampaiall 111formasi Aset Hasil P('ngaclaan BarallgjJasa
Laporan 120

KegiAtan

491 InvenlALsasi Kt'lJlItuhan AsCI" Dalam Rallgka Pellgadaan
LHpOrRn 120

Bnrullg/jasa

492 Pellgelolaan Data dan Informasi Pellgadaall Barallg/Jasa
Lnporan 180untuk Tar_ap ManA.jemen Inforl11asi Aset

493 KOl11ullikasi dan Koorclinasi Pellgadaan Barang/Jasn untuk
Lapon'\ll 180Tahap Manajemen lnfonnasi Aset

494 Pengelolaall/Penataan Dokul11en P("ngadaan Barang/JasR.
Laporan 180unruk 1'<:.:la]) Manajcmen lnformasi Ast:t

495 Evaillasi kin~ljR Pengadaan BFirang/JRsa untul, Tahap
Ln.pol'an 180ManAjcl11cn lnfol"masi Asel

Pemhuat:t:1 KRr~ln Tulis/KC:llya 11Inial1 di biclang Pcngadaan
496 BarAng/~'asa Dalam bentuk bukll yang dipublikasikan Dokumen 360

internasi')llal

Pembuat3.l1 Karyn Tulis/Karya Ilmiah di bidang PCllgadaan
497 Barang/,..'asa DalA.111 bentuk btlku yang dipublikasikan Dokumcn 360

n'\ 'ionAl

Pemi)uatan Karya Tulis/Kar.va llmiah di bidallg Pengadaan
498 Barang/,..lasa Dnlam bent uk makalah eli majalah ilmiah Dolntl11t:n 360

internasional
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SATUAN OU'WJT
W/\I{TU

NO NAMA KEGIATAN (menitJ

Pembuatan Kar,vf\ Tulis/Kar,va Ilmiah eli bidang Pengadaan

499
BarnngjJasa Dnlam bentuk mnknlah eli majalah dan media Dokul1lel1 360
111<\8<'1. nnsional yang diakui instnnsi pembinn Uumal Krcdilx·J
dan Jurnal procurement lAPI)

Pt'1l1buatan Kl'lX)/R Tulis/KaryH lhni(\h di biclang PengRdann
500 BanmgjJasa Dalam bl;'ntuk mnkalah yang dipresclltasikan Ookumcn 360

p<'lCln pertemw\Il ilmiah 'yang tidak dipublikasikan

501 Pt'n~'usum1l1 pt'lunjuk pelaksanaan. pettm.iuk tt'knis Dokulllcn 360
peongt'!olaan Pcngadaan BarangjJasA

502
Pencrjemahan{peny'acluran bul.;:u dan bahnn lain eli bidang

DokulTIell 360
Pf'ngadaan BRrang/Jasa

503 Mt"I1l"jemahlmn/menyadur di hiclang P<'l1gadaan Barang/Jasa
OOk\\111(;'n 120

yang tidak dipublikasikan

504 Mt'ngajarjMt>latih Diklat eli Bidang Prngadaan BarangjJasa Laporan 90

505
MenYlIslIll KlIrikulumjBuku/Diktat/Moclul berkait"an ctengan

Laporan 120
Prlatillan krgiata11 Pengaelaan BarangjJasa

506
PrmlJl'rian ketcfangall

Laporan 360
ahli j pendam pingan j saranrekomendasi / tinelakan koreksi

507 PI.'Tan serta e1alam. Seminar/Lokakal.....'a/Konfer~nsi eli Bidang
LapOrtUl 360

Pcngadmlll 13arangjJasa (Menjadi Pemrasaran)

Per;:m serta c1alam Se.minarjLolmkaryajKonfrrensi di Bic\ang
508 Pengadaan BarangjJasa (Menjadi Laponm 360

Maderator j Pembahas j NafRSlI Il1ber)

509 Peran serta dalam SeminarjLokakaryajKonferensi eli Biclang
Laporan 360

Pengndaan BarangjJasa (Menjadi Peserta)

510 Bt'rpnan serta dalam ('l~spose Pengadaan BarangjJasa LRpol'an 240

511 Berperan aktif s('bagai anggola organisasi prof<."si, seliaI'
Laporall 360

tahun Dada organisasi internRsional

512 Be.rperan aktif sebagai anggota organisasi profrsi, sctiap
Laporan 360

tahun pada organisasi nasional

Berperan aktif sebagai anggota organisflsi profesi, setiap
513 tahun paela organisasi Daerah Laporan 360

Provin si / Kabu paten j Kota j Kemen terian j LPNK

514 Mt'njadi anggota tim penilai Jabatall Fungsionnl Pengelola
LaporRn 120

Prilgadaan BarnngjJa!:i(\ ~ecara aktif, sctiap DUPAK

515 Menjac1i anggola mitra bestari (prer viewl, setifll' keputusan Laporan 360

516 lllel1lbuat pedoman penyelcnggaraan c1iklat teknis dolnlmrl1 60

517 t-.lt.>lakllkan kllnjungan kcrja laporan kllnjll:l£an '240

518 Mt'lal"llkan tt.'rapi pada !.;:aslls ganggllan jiwajpsikososial sesi tempi 60
tingkat sedang k<."lompok relaksasi

519
Melflkukan tempi jXtna kaslls gangguan jiwajpsikososial sesi \{'rClpi 60
tingkat renclah kelompok interaksi social

5'20 Men.\'usun perencanaan Anggnran (per kcgiatan) hasil pel'encanaan per kegiatall 240

521 Mengelola administrasi kepegawaian Dokull1en 60

52'2 Membuat catatan meclik pasicll 5

523 melaksanakan dolmmen pelflksanann anggaran PPKP LapOI'Rll 15

Mt'llgkoordinir penyusunan standard proscdur Pela,vanan
524 kesehatfln olahraga elfln kl'bugaran pcgawai clan fujukan pada Laporan !20

sRrpel kesor

525 Monitoring pelaksanaan kcgiatan pela'yflnan kesehatan
Laporan 60

olahraga dan kebugaran bagi pegaw;:ti di ruang kelmgaran

526 Mcngendalikan pelaksanmm Pelayanan kesehnlRll kedokterRn
pasit'n 60olahraga pada sfltpelkes kesor sesuni slandar clan pros('dur

527 Melflksnnakan PemeriksRan penunjallg pelayanan kesehatan
Evaluasi 90

olahraga dfln kebugaran medical check lip pegawai
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (m(:nitj

l\lengevaluasi !1elaksanaan Peln.~·aI1Fl.n ](esehatRll olahraga dan
528 kt"bugaran sesuai stanclarisasi dan prosedur Pe::layamm Lapuran 120

kesl'halnn

M~mbimbil1gpelaksanaan pr.laksannnn Pelnynnnn kl:'sehatan
529 olahraga dan kehugaran pad.., rllang kl..'bugaran serta sat UHn k-:ogiatan 350

Pelaj.;:sana kcsehatan olahraga di lingkullgan PPKP

530 Melaporkan pelaksf\llaan tugas sat pel kt'sor rapal 45

531 Melnkuimn Pelayanan kcsf'!latan Kanila Pnsicn 30

532 Mrlakuk<i11 Pelayanan kesrhatan ibu hamil pasiC'1l 45

533 Mel1msi\ng alaI KB pasien 30

534 Melakuknl1 P('la~'r'l.nH.1l kt>luarga berencana<l Pasit'l1 25

535 Melakukhll PCll'l.,..,Rllan Pap Smear Paskn 25

536 Mengajarkan SCl1am hamil Pasic!1 100

537 Mengajarkan SC!1um hamil Pasiel1 100

538 Melakl.lkc:.Jl rlljulaul Pasit'll ~O

539 Pcncainu: SPM Ke kanlor kas daernh dokull1en 60

540 Monitoring p<'llcrimaan kas ke Bank OKI dokllll1C11 30

541 Mell1\}lIat laporan Rcalisasi Keuangan laporall 125

542 Pengar~ipan sural Pertanggung Jawaban dokullwn 5

543 Mel11buat laporan dalam rnngka pt'llH:"riksaan <lokutllcn 120

544 M('IllOtHU kartu hl\'etaris Bamug (KIB) dokUlllcn 30

545 MCl11uuat Kartu In\'cntaris RUClngan (KIR) dokulllen 15

546 MCl11buat Laporan Pcnggunaal: Barang Palmi Habis
r!okulll('n 30

IATK,Obal,Alkcs)

547 Mengiclentifikasi kondisi barA.n;~, M<:'nyiapkan. clan mCl11buat
barnng 180

usulan pengllapusan barang

548 Mt'1cd.;:uka.Jl Stock Opname laporan 120

549 MclaksRnakan pemeiiharnan p~ralatan teknis dan peralRtnn
jenis barnng 60

kantor

550
M<"n~rima/l11cmel'iksaab.v<:'!.;: kClja sesuai prosedur dan

!><:'f c.l~it'k k('lja 30
l.;:<.'t~Jltuall

551
M<.~mpelajari obyek kerjn st'Slit'L dcngall prosNlur clan

per cbjd.;: kelja 30
k('tenlllan

552 M<"llata ob~·t'k kerja sesuai c1en,~aJl prost'dul' dan kClentuan objek ].;:<.'Ija 15

553
Mt'llgkon:mltasikan da.Jl Mengc\'alu<lsi proses pCIHllaan obyek

kegiatan aD
kelja s<;:suai (Iellgan prosedllr [_all kercntUtlll berlaku

554
Melaporkan pelaksanaan kegiat.an kep~,da atasan langsung

laporan 15
dan hasil sC'bagai bahan cvaluc_si pertanggungjawaban

555
mclnksanakan lttgas kedinnsan lain yang diperinlallkan ol"ll

1 Prtugas 90
pimpinan baik It.'rtulis maupUl1 lisan

556 M('n'nca:lakan p(,Il~'elel1ggHranpt'la.\'annll radiologi I Penyekllggaraan 30

557 Mt'laklikan tindakan pro('('ssing film pasiell 15

558 Melakllkan timlakan telmik pemeriksm-m radiologi USG Ti:1(lakan 30

559 Mdnkukan timlakan pro(rksi radiasi/knlibrasi ':"indnkan 200

560 Mdakukan ]wngambilan ciaralli sampling kC' pasiell Pasien 5
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA I,EGlAT/\N (nwnit)

561
Melflk\lkr~n QC. kalibrnsi, persiapan reagen masing-mfl.sing

Kt~giatal1 20
alai kimia, hematologi, uril1fl.Jisa, imul1ologi

562
Mrlakukr-.n pdn~'al1al1 kl~sehatRI1 seslH\i standart pclayanan Pe:-laynnan 15
minimallah.ldinik

563 Mt':lakukF.n pel1C'atatan, pelaporan: kegiatan lab kegiman 30

564 Ml~nll)l'rs~"pkall alat!ll1odAlitas risiot~'ri\pi Pasien 30

565 Mencmukan problem fisiotcrapi pada pasien I'ujukan Pasiell 20

566 MembuRl program fisiol('rapi Program 320

567 MembC'rikan home program bagi pasirn ,vang telah selesai Pasien 15
tnapi

568 Ml'llllmfil kc:giatan administrnsi Sural 125

569 Mcnyusl.I:1 1:ilandar dan pros('dur pela....·Rllan kesf'hatnn
Standar Pros('dur 60

pegawai pimpinan dan anggota DPRD

570 MclaksanakAIl pemeriksaan umul11 Medic-al Check Up (MCU)
Pasit"11 ]'20

kesehatan pcgAwai

571 ml'1aksar.akall pela,vanan klinis umum , spesialis, gizi kClja
Pasien 60

dan pror!uktidtas ker:ia

572 Y1elak:·mnalmn pC'ngolahnn c10kumen rekam I1wclis PasiC'n 30

573 Ylelaksanakan r\lngsi rujllkall Rl1,illkan 30

574 Ylelnksannkan pemeriksnan penunjnng pclnyanan kesehatan Kcgiaran 15

575 :'v1elaksal1akan kegiatan penYliluluUl kesrharan terhadap
kegiatan 45

pegawai

~1claksannkAn penyu:mnFln rencana kebutuhan penyediaan,

576 pel11elihanu\I1, clan pcrnwatan pel'alalan tekhnis
c10kumen 45

kedokteran,laboratorium, clan penl1njang pcl<\.vFl.nan
kesrhatan

MC'n.viapkan bahan lapOI'C\ll Pusat Pclnyanan Kl'SehFl.tan
577 Pcgawai :mng terkait dCl1gan tl1gas Pengolah Safllcul laporan 30

pelaksar,F~ Kcschatan K(,I]<1

578 1\o1elaporkan dan mempt'rtanggungJawabkan pt'!aksannan
laporan 30

tllgns

579 M{'111Uuat ,iac\\val !JrlRtihan Kl'giatan 15

580 Mt'Il.\'llsun laporall jurllal SP2D Lnporan 30

581 r"Jelakuk.a,n monitoring tl"l'h<=ldap pcnginplltC\n jl1rnal SPJ Lnporan 30

582 Menyusun daHl la.poran jllrnHl SPJ Laporan 30

58,1 Mt'nginvt'ntarisir prnclapatan jasa giro Berka::; 30

584 Menyu~\.· Tl laporan pendapatnn jasa giro LRpOI'<'l.n 30

585 Men.\'usur. c1ata rekonsiliasi belanja Laporan 360

586 MelRkuk~lIl rekon~iliasi belanja Bcrita Ac:arajB<>rkas !)('rbaik,.,n 360

587 Mt"ngirimkan berkas rekonsiliasi belanja ke !nspektol'<lt I3crkHs 30

Mc>mberir;,an bimbingan clan konsultasi reknis penyllsunan
588 IF\pOfCm c1;".n bahan pertnnggllngjawaban keuangan terhadap Laporal\ 360

l.:nit kel:ja

589 Ml"lnkukan rapat relmnsiliasi dengan pl"ngurus banmg dan
Lnpol"an 120pt>l1,\'impan barang

590 Mt'ngllmpulk;1l1 BAST Bcrkas 30

591 Meneliti BAST Berkas 60

59'2 MC'ndi~tn:usikan BAST Bf'rka~ 30
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NO NAMA l,r:GIATi\N SATUi\N OUTPUT
WAKTU
(mrllitl

593 Mcngl..llll\1ulkan dan 11l('nditi !Jerka::; daft'll' pt'rst'diaFl.n Berka:-- 3U

594 Melakukan pt'ngecekan nmtasi ascI bt'rkas 360

595 MengumpulJ<an berkas daftar a:->t't trtap Berkns 60

596 Mrlakukan rckonsiliasi Rngka asel t('tap BeritFl. rtcara/Berkas pe:rbaikan 360

597 M('l1,\'ustm angka matrik:i mtlta:-;i aset rctap I3t~rkas 360

598 Ml'l1gumpulkan Bcrila Acara RckonsiJiHsi Asct TelaI' BnkHs 30

599 Men,\'lISlIll <'l.llgka kOllsoliclasi aspl telnp BC'rkas 3CiO

600 Mt'llgirimkan !JrrkA.s data rekonsilinsi asel te-lap kt" Brrkas 30
Insnekloral

601 Mt'ngumpull,all 1)(,l'kas data rekollsiliasi bclcl.l1ja Bel'kas 30

(;02 MC'IlYllSUIl RngJ,a konsolidnsi sC'lain ascI tetap I3cl'k.u; 180

(,03 Mt'lakukan n:konsiliasi Cingka selain aSt'\ tetap Bl:'rkas 120

604 Mdakukan n'kollsiliasi Lapon'Ul !\.rllflngan Berilll aC'nra (,0

605 MenYlislIIl draft Nrraca Berkas 1'20

606 Menyusul1 draft LRA Bf'r!m$ 120

607 MenYlislin drllft CaLK Berke'Hi 360

608 Mengumpullml1 laporan kcuangan Berkas 30

609 Mrlalwka:1 pt'njiJiclan d<Jn pcndistl'ibllsian laporan kcuangan Buku 60

610 Mt'laksallakan re"iu Bt'rita acara 360

611 Melnkllkan p('nclistribus~allAngka basil reviu Berkas 30

612 Mf'lakSrmakan konfinnasi dengan BPK Lapor:\n 360

613 MeJaksanakan rekunsiliflsi ci<'ngan BPI\: B<:ritn I.'Kara 360

614 Mt'IHlistritJUsikAI1 hasil audit' BPK (temllan st'lll('nlarn clan
Berkas 60

jllrnal)

615 M('lakuk;m rnpnt rekonsJiasi dengA.n para bendahara
Laporan 120

pengt'lll;:uan

616 Berkoordinasi dan men)'r:-lesaikan TL LHP BPI\: Laporan 360

617 Ml'mbllat SPP 8erkns :10

618 Membuat SSP SSP 10

619 Mcmhuat STS STS 10

620 Ml'n~'llsun lapol'an realisasi anggarall Berkas 30

621 Pell)'t'lesaiall clokull1en perll'lnggullgjawauan belallja (SPJI Dokumell 60

622 Verifikasi SPJ Doklll1lcn 30

623 Setor sisa llang kegiatan Kllnjllllgan 60

624 ~.lt'ngambij dokumcn/stl:-at I3crkas 120

625 Mt"nganlar dokumen/surat Berka:; 120

626 t\kmbual Suml Pcrintah Pcncairnn ISPP) I:krkas 30

(,27 M,'mbuat Surat St'toran PajAk (SSP) pcr·SSP 10

628 Ml~lllhllar Surar Tanda SetorAIl (STS) pt'I'-STS 10

629 Sl'tor sisn lIHng kegiatan perlalnjungan 60

630 Men~'usun lapol'nn Reatisasi Anggaran Berkas 30

631 Menjadi narasullluer Kali/sl'si 180

632 M(:lnkukan I)(:ln('l'ik~aan l..asu~ (Iisiplin pegawai Berita acara 60
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO :'lAMA KEGIATAN (1lH'llit)

633 Melakuknn PemeriksRFlI1 Pasien Pasicl1 5

634
MeI:Jvenfikasi Pt'l1etapan Angka Krf'dit ( PAKl JabC:Han Pe'gawai 15
fur.e:sional tertentu

635 Meh'l..kukan \'alitlasi Data Kepesertaan JamillRn !\.cs('hatan Kepeserlaan 45

636 Melakukan \'tllidasi Data Kepesertaan Jaminan Keseh<nan Kepeserttlan 45

637 Na:-.;lwr pertunjukan realer bintang 1 kegl;l,\an 60

638 Melaks,ulakun uperasiollHI pt'l"1 unjul':'Cl.1l 1 kcgiatan ()Q

639 Mer:lutHll bnhan Laporan Penyelenggl'lrann Pemerintah c10kumen 360
Daerah :LPPOj

640 Mengikcti l"C'..par teknis 1 laporan P('I" had 120

641 pengeCfUf\;l kansrin/tt.':11bok lokasi 120

642 Mengin\'f'lltr.risir Barang Milik Negara 1 Kegiatan 50

643 Up::.cara Et'ndera laporan 45

644 PengetiJHlIl lnporan kegiatan lapornn 30

645 Mel:\kukan validasi Anggaran per 1.;:0(1(> rekening kt'gialCH1 kegiatan 50

646 Merevisi Rel:cA.na Kelja dan Anggarrl.11 per kegiatan RKA 120

647 Md::tkuk('\n tlsulan komponen pf:'r kodr rrkening kegiatRll komponen 20

648 Mrnandatangani surat I c10ku menj berlm~ Per Sural S

649 Mt'b.kukan proses penga<laHI1 barangjjasa per kegiatan DokUI11t'll 360

650 Me::11bl1at Jadwal kegiawn pengadaan l)('\rangfjasa Sural 20

651 Me:l.Yusun jadwal Anggaran Per Kegi<=l.I,an dalam aplil<asi
Dota 120

sis:~m e-p:a:1ning

652 Mel;l,lnlknn lugas kcdinasan lain sesUl'ii perinlah pimpinan
laporan 120

bail: lisan lTI('\l1PUIl tt'rtulis

653 Menyusul t('\lJel manual anggaran per kegiatan rahun
Data 120

anggaran

654 Mrll:;usun (Iokumen pcngadaan barangjjasa <lokumen 60

655 Menyusun Sasaran I\.erja Pegawai (8K?} SKPDjUKPD <lata 60

656 Menerima bcrka~j~uratjdok\.lnlt~nac\ministrasi Per Berkas 15

Mt'I:=tporkan hasil temuan pemcriksaan pertanggung jawaban
657 kep3.da atR.san untuk memperolch tindak Innjut scbagai 1 Dokumen IS

bal:an lapCJran pimpinan

658 Memberikf.n informnsi rcrkait hasil vcrifikr\si berkas prrizinan
Prr berki'l.s 5dan non pt"r~zinan

659 Memelih('\ra arsip 1 dus arsip 20

660 Memberi rot.:,(ing slipjchedi: list persyA.rntHn pacla brrkas
Per llt'rkas 5perizimm <:an non perizimm

661 Vec-ili:asi berkas perizinan dan non perizinan sertA
Per bcrkas 10kele ngkapan nya

662 Pen~gandaan Soal Exenlplar 120

663 Mer:gisi SUkll lnctuk Siswa pakel 30

664 Koorctinasi Tcknis Penatausahaan J(euangan 1 Kegiatan 360

665 Verifikasl Surat Perintah Pembayaran ISPP) 1 Dokul11t'Il 20

666 Verifikasi E.lkll Kas Umul1l (SKU) dan Bul'll Pembantu
1 Dokumcn 60Lainnva

667 Mt'I:eliti Lap'Jran Keuangan 1 Dokul1lC'1l 280

668 Rev:ew Laporan Keuangan 1 Dokulllcn .160
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN
(mt'llit)

669 Mengolah data perrnranaan dan anggaran 1 lapornll 90

(,70 Rt'kol1siliasi Laporan k("uRllgan 1 I)okumen 120

671 Membuat kOllSl~P algoritmfl rtplikasi 1 moclu! 120

672 Mt'mbuat konsl'p Do\Vchart aplikasi I lllodul 1'20

673
Mellratal dt:l.11 Membukulmll Buku h::as Ullllllll (SKU\ dan

1 Dokumen 5
g·.tku Pel:lbantu Lainn~'a

674 Mengikuti Bimbingan Teknis Penatausahaall Keuangan 1 Kegiatan 3(,0

675 Verifikasi Daflfl.r Gaji clan Oaftar TKO 1 DokulTIt'll 60

676 P~mHntal;nll Unjllk Rasa Laporan 180

677
Penggalangan datam rangka l11endulnlng kebijakan

Laporan 180
Pt~nl('rintah Pro\'insi DK! Jakarta

678 Melnlnlka:l PengHlllntan clan Penggnmbnn\l1 tcrhadap target
Laporan 180

opt'l'asi

679 Mt'laksanal,an pt?nga"vasHn abscnsi pesenCl pelatihan data 1'2[)

680 M~'lHksiUlakanpengawasan ujian pesertn pelatihan kegiatan 60

681 M~masuknn ha~i1 data ujian pe~erta p<'1atihan dr'lla 180

682 M~ngkor<-ksi hn1jil tC1jt p<'~1jerta pelatihan kC'giatnn 1'20

683 M~ngkoorclinir penclataan peserta prInt ihan per\\'i1Ryah k('giHlan 1'20

684 M-:-mbmH transkip nilai peserta pelrllihi=\n per kegii=\tRn kt'giatan no

685 M-:ombuat transkip nilai pe1jcrta pelatihan pCI' kegiatan dara 240

686 PCl1lb(~ria:l St'nifikat pest'rta pelntihan SNtifikat IS

687 M,?m\)uat :"'aporan Hasil proses p<.~ngadaan barang/jnsa laporan 60

(,88 Mt'l1cctak Dolnunen Pelal,sanaan Anggaran (OPAl Per
Dokumen IS

Kegintan

Mf'laporkan <Ian mempertanggungja.wRbkan pengeltlaran

689 Ar.ggaran APBD/APBN paling lambal seliap tanggnl 10 bulan
1 laporan 45

b("rikutnya k(" BPKAD, lnspektornl dan Krmenterian
Keuangac

690 MelakukaJl PClTIungutan/Penyetoran Pnjak 1 Dokumen 100

691 MClllbl1at dan lllelaporkan SPT setiap bl1lnn kt'pnda Knntor
I Doku men 180

Peln,Valla!". Pajal,

692 Mc:-n,\'iapk:ln Bahan untuk kcgial<ln Monitoring Keuangan
l Dokulllen '25

BL: 1,U1an

Mc-lnkukcu: k~giaran pelnyallall (menerima, memvC'l'ifik<'l.si, dan
693 mt;-Ilcatm lJel'kns/surat/c1okumcn dan alau memberi per k('giatan 15

pe:ljelasaul

694 Mc!nksanakan Konsultasi lnclividu Pasien/omng 60

695
Mt'laksallAknll Lomba·lomba (02SN,FLS2N,OSNI Tingkal

Dokl.ll1lt'1l 120
J(t~:~\lllata:l, Kota, Provillsi. NasiollRl

696 Mcmhuat :":onl)('p perlllTI1I5nn rancangnll lIndang·undang Rancanga.n 1Illdang-unclang 300

697 Melaksana:<RIl pelatihan pt'J' kegiatall onlllg 45

698 Mt"llgoordi..nir kcgiatan pelatihall orang 1'20

(>99 Mc\;tbuat ~('mballasall ranC':rmgall llnclang-tlnclallg RUU 300

700 Mcngikllti Pt'llllJrlhasan RUU RUU 300

701 P(>ngarah<ul / p(,llllgasan pilnpinHIl l,,'giatan 60

702 Me..nkuluill \'('l'ilil<asi kt'lengkapan dan kellcnarall he.rkas Per b('rl{<\~ 5

703 Memklik TikJlet Pc:-rbal Naskah Dinas pt'l'perbal (,0

704 Pik~t Perhal Naskah Dina!) I';:cgiatan 60
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SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA I,EGIATAN (nwnit)

705 Melnksanaknn pendampingan telmis pt'laksHIlRal1 kegiatan Irql0ran 120

706 Valiclasi Pl.'rh,,1 Naskah Dinas pt'l'lml 30

707
I\Jl'lnkukan lworclinasi intl'l'l1al c1engr\l1 l.lnitjbidang/sub l<1poran 30
bagian

708
Mt'lakukal1 j.;oordinasi {\cngan pihak k("tiga c1alam rangka Ke-gintnn 15
pt>!l1t'lillaraan/ pl'rawatan sarana/ prnsamna

709 Melaksanal,an tugas pikel KegialClIl 1'20

710 Konsolidasi PCl'bal Naskah Dinas pe:- pt>rbal 15

711 Pt>ngil'iman Pel'bal Naskah Dinas pc:- prrbal 15

712 SlllWl'visi P('llatausahaan Kellnngan p;ula Sui-at DinRs. UPT kegiatnn 300
dan Puskesmas

713
l1lcmbuat peTsctujuan tel';:11is untuk brrkas sudah diverifik<'lsi

?er b(-'rkas 15
P{,I'S~'clratal1 dnn kebenarannya

714 Menyl'lujui basil \'alidasi teknis ?er berkas 15

715
Membuat nota penolakan teknis untuk bcrkas yang tidak ::>er b{'rkas 15
st's\lRi d{'ngan pers.\'aratRn leknis

716
Mt'lakukan tinjallfln lapangan melalui pengnjuan teknis

?er bt>rkas 180
bcrsnmn. in:->tl'Ulsi t~kni:s lerkait

M~'mb\1al pl"l'sl:"lliJuRn tekllls l)('r<lasnrlmn !uH>il I'apat
717 pembahasan pl'llgujian teknis lapangF\ll dan rap. II pra- ?t'f \)t>rkas 30

'0"';"0,

718 MembllRt surat pengantar rekomendnsi teknis kt:' instansi
?er berkas 30

terkait sesuai dengan bictang perizinan

719 Menyusun usulan renCRna kelja laporan 60

720 Mempelajari peraturan pt'Hlt 1I ran 60

721 Mengllmpulkan bahan kerja bcrkas 30

722 Men~'usun analisajabatan jabatan 120

723 Mcn~'uStlll Analisa Beban Kerja jabatan 75

724 Mel1.Yusun Evaluasi JaualRnj Kelas Jabatan jabnlHn 120

725 Men,vllslln Fonnasi JaualanjSKPD JFT jabatRn 120

726 Menyusull FOl'mf\si Jabat'all Fungsionnl Umum (JFUI SKPD/UKPD 120

727 Mt'nyusun datajabatan SKPDjUKPD elate:. jabatan 90

728 Menyllsunjmcmbllat peta jabatan SKPD/UKPD 90

729 Melakukan \'alidasijverifikasi nama jabatan SKPDjUKPD SI(PD/UKI'D 90

730
Mt'lnkukan validasijvtt"ifikasi Allalisa JalJatanjallalisa utbHn

jauatnn 90
keJjajt'valuasijabatan SKPDjUKPD

731 Me-lakllkan vnlidasijverifilmsi formasi jabatan SKPDjUKPD SKPD/UKPD 1'20

732
Mt'lnk\lkan \'alidHsijverifikasi formasi jflbalan fungsional

jabalall 120
tertentu SKPDj UKPD

733 Melakllkan validnsijverifikasi peta'jabatan SKPDjUh:PD p~ta jabatHn 30

734 Menditi dan memcriksa objek krrja ctokul1l/:'1l 30

735 Mt'I1Yllsunjl11en~·iapkan bahan paparan pimpinRn bahan paparan 60

736 Melakl.1kan pcndampingall pcn.vusl1nan Analisa jabatan.
S:,P:J / UI,PD 120

Analisa Beban Kerja dan Evaluasi jabalClll

737 Membunt nOlul('n rapat laporan 30

738 Membum laporan kegiaH\11 If.poran 120

739 Mcmbunt poinler rapat dOKumcn 20

740 Melaporkan hasH kegiatan laporan 10

741 Memhual pcrbal Peraturan Gllbernur r:-crlml 20

742 Memperbaikijvalidasi perhal Pergub/Kcpgub rerbal 60

743 Mrngolah datH jabatan SKPD/UKPD 90
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S.'TUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA J(r:c~IATAN {l11enitj

744 Memantau ~crlml perbal 10

745
Mt'lakuknn iHventarisasi c1ata 11,\ma jabatanjnnalba SI,PD/UKPD 60
jal.m.tan/ftnalisa beban kelja/eva!uasi jabatan

746
Me:akukan inventArisasi data namajabatanjanC'llisa SKPD/UKPD 60
jRbatanjanalisa beban kcrja/evaluasi jabatan

747 Me:akukan i..n\'cntarisasi data formasi jnhatan SKPD/UKPD 60

748 Me:l~'uslln kamus jauatan kmnus 120

749 Me:lgumplilkan bahan pen)'usunan kamusjabalRn kamtls 60

750 MC:":1,\'lIsUI1 konsep rincian anggaran bagian clokullWIl <)0

751 Mejakul(an pembinaanjpenilaian pcga\...·ai p~ga\Vui 15

752 Me:nbagi ruga::> kepacla bawahall tugas!surat r,o

753 Mt':nb<.·rj arRhan kegiatfln 30

754 Ml'iakukan penclampingan pt'nyusunan SOP SKPD/UKPD 90

755 Mellll'riksa/:neneliti hasil kegiatRn/IH'lja bCl'kas 45

756 Mclaksanakan t'v<'l.llIa~i ha~il kegiat<'l.l1 laporan 1'20

757 Vcrifikasi/validasi kegiat<'ln kegiatan 30

758 Mela.ksanC'lkan p(.~rbaikal1 objck keljn setl~lah koreksi pimpinun 1 bcrkas 30

759 Mc!n.kllknn valiclasi/verifikasi kelas jnbman 1 bCl'kas 120

7(,0 Mrn~liapkall rapat/daftar hadirjsnack 1 laporan 30

761 Mel~\kll kan \'alic1asijvt'rifikasi formasi/nama jabalan 1 herlms 120

762 Mrngganc\akan bahan kerja brrkas 60

763 mengetik ju\:.'abanj penjelnsan mas KHl1jU ngan Tamu
clokulnen 90

Ollbernllf

764 Melakscmakan Sll pervisi managerial Kcgiatan 100

765 Melaksanakan slIpervisi akaclcmik Kegiatan 30

766 Melaksanakan Pendampingan ImplemcntClsi Kurilnllulll Kegiatan 60

7(,7 Mrlaksnnakan pl:'l1dampingan pnSiapc\l1 nkreclitasi sekolah Kegintnll 120

768 Memlmnt Dartar Unit J(t'pangkatan Kcgintan 60

769 Melaksnnakan Tugas Visitasi dan verifikasi dnlam Akrcditasi
sekolah 300Sekolah

770 Melasanakan pendampingan Evalua~i Diri Sekolah (EDS) sekolah 120

771 Melaksnnn~...:an PenUainn Kinelja Guru orang 360

772 MelllksRl1aKRll Pcnilaian Kil1erja J(r'pala Sekolah/Pcngawas
on\l1g 240

Sek::>lah

773 MCI:1bersihlon clan mel11elih~ra lingkungan tCl11pat keljn laporan 120

774 Penggandaan berkasjctokumen 1 exemplar 10

775 Mrmpelajari laporan masyarakm Resumr 60

776 Mer.gumumkan hasil prngnclaan langsllng 111e-lalui media
ctokumen 20

elektroniJ.;:

777 Input ke-teT<l:1gnn abscnsi pega\\'ai mclalui !11l:'dia eleklronik pega\\'ai 60

778 Mrmhmn rekapitulAsi abst'nsi pega\\'ai pt'r hari data 30

77<) Memb\lat rekapitulasi absensi pcgawai per bulan pega\\'ai 30

780 Mclaksnnakan kcgiatan ape! 1 kegiatan 30

781 Mel1gR\".:asi j:elaksanaan pemcliharaal1 Iaporctl1 240

782 Pf>ngurusan hak. kesejahtera(\n, penghargaan dan curi
berkns 60pegawai sekretariat kota

783 Menggamba /Skctsa (per lokasi) hasit gambar 180

784 Input Rencann Keljn clan Anggaran Pt:r lu'giatRn Illcl<'llui
claIR 300sistem c-plF.nning



24

SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO NAMA KEGIATAN (meni!}

785 \/c'rifikasi Peserta Tunjangan haresi Guru Kegintal1 15

786 Verifikasi Dalf\ S1M PTJ\. Online Kcgiatan 10

787 Mel1gola1 data sertifikasi 1 Inporan 10

788 Ml'l1YU1:>Ull ringlmsan sural masu!, GubcfIlur Ircsul1w) per kmlJar \S

789
Mel1ganalisis hasil ictentifikasi pf'ny<'!enggaraan progrnm I Laporan Prr hari \80
PAUONI (JF1' Pamong Belajar Mad~'aJ

790
M{·laksar.nkan I"('konsiliasi dala pen~'lI!,)lIn Fonnasi kt'butuhan

1 Laporan per SKPD 45
FOJ'm<lsi

791 Melakukan wrifikasi forll1ulir Penyusunan FormHsi OoktlllH.'n pel" SKPD/UK?D 45

792 Mt'Il,\'USllll Kt'lmtuhan Form<lsi PNS I Lap[oran jJer SKPD/UI,PD 85

793 Mengnnfdi:m formRsi Izill Bcl ..\jar 1 Dokumen per SKPD 60

794 Mcnganalisa formasi Tugas Belajar 1 Dokumen per SKPD 60

795 Mrnyusul1 rincian usulan Fannasi l.;cbuluhan ))l"gawai 1 Lnmpiran Rincian pC;'r hari 300

796 Updating dara PTTjPPPK 1 pfT 10 clala 25

7<)7 Nklakuk:l.l1 C;'\'aluasi kim'l:ia Pl'T j PPPh: 1 per PTl'jPPPK 10

798 M<..'neri11l<1 Audiensi 1 KegiHtan IRO

799 MellllmRngani 8h: Petikan 1 per SK 5

800 Me-marnf PerIJal 1 per pt'rbal 5

801 MemRraf Surat 1 per Sli rat 5

80'2 Memaraf SK pelikan 1 per SK 5

803 Mt'lH'liti :\an VlTifikasi Fonnasi !\.C:'butuhan PNS per
1 Dokumen per SKPDjUKPD 45

SKPD/U"PD

804 Mt'neliti :Ian Vt'rifikas Forme:tsi Kebllt'lihan PPPK per
1 Dokullwn per SKPDjUKPD 45

SKPDjUXPD

805 MCl1eliti .:I,m Verifikasi Formasi Ijin Bclajnr per SKPDjUKPD 1 Dolnllllen per SKPDjUKPO 45

806 Meneliti dan Verifikasi Formal:>i Tuga::; Belnjar per SKPDjUKPD 1 Dokumcn per SKPDjUKPD 45

807 Mencliti dan Verifikasi Usulan Kebutllhan PNS 1 Dokull1en 90

808 Meneliti dan Verifikasi U::;lIlan Kebullihan PPPK 1 Dokumen 90

809 Membua-.Disposisi 1 pt.~r It'mbar Disposisi 10

810 Pemutakhinm c1ata asct It'tap SKPDjUKPD k(' c1alam l·a~rtas
1 Laporan 30nk('l:ia

811 Pl'l1cncal:an aSt't barang bcrgcrak milik daerah 1 Laporan 10

81'2 Pencaear.an aset barang tidak bergernk milik da('rah (lanahl I Laporan 1'20

813 pel1('acal:an nsct barang tidak bergernk milik daerah (gedung
1 Laporan 12Udan bangunallj

814 PC:"ndampillgall pt'neacahnn n~el barallg bergt'ral.;: n"lilik darrah
1 Laporall 10fI)('r baru:1g1

815 pendnmp:ngan prnracahall aset barallg ridak bergC"rak milik
1 Laporan 1'20clacrah (Tanahl pt'r lokasi

8\6 Pendampingan penraeahnll asct barang tidak bt>rgt'Hl.k milik
I Lapornn 1'20dae:-rah (g~d\ll1g dan bangunan)

8\7 PenYll.sunan Bt'rita Acara hasil ('\'all.l.HSi penatausahaan
1 Laporan 60bnrnng nlilil.;: dacrah

818 Pt'uginputan data aset letap SKPDjUKPD ke dnlnm sistcm
1 Lnporan 10infonnasi aset dacrah

819 Up~oad dara aset letap SKPDjUKPO kC' dalam si::;l('m
1 Lapornn 60infonnasi aset c1at~rah

8'20 P(,!l<'l'lak;:11l barcode asel lelap SKPOjUKPD per 10 ectal.;: 1 Laporall 15

821 PCl1t'lllpnt:H"I harcode asel lelap SKPDjUKPD Pf'!' 10 barallg 1 Laporan 15

8'2'2 M(:nyusuu Ral1cangan APBD 1 Laporan 180
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NAMA KEGIATAN SATUAN OUTPUT
WAKTU

NO (l11cnitj

823 Mel1lbahns RAPBD clt'ngan PrnH''fint<=l.h Pusat 1 LRporan 180

8'24 Mt>Il,VlI:-iUl: OOkUl11t'1l KUA 1 COkUffit'll 180

825 Mrnyusur:. Dolnll1wn PPAS 1 r;okUI11t'11 180

826 M('llyUSLlll Nola Kt'lIHngAI1 1 L::OkUIlH'l1 lAO

827 Mt'I1.YllSUI1 DokUI1lt'11 RPJPD 1 Col~lInli:'n 180

828 Men,vuliun Dokumen RPJMD ] Cokumen 180

829 Menyusun Dokul11en RKPD 1 Cokulllen 180

830 M{'n~'usun kronologis penyusunan <1okulllen percncanaan 1 Dokul11t'Il 60

831 Melaksanr.kan supC:'IYisi lTI1Cana kt'ljR SKPDjUKPD 1 Lnporan 180

832 Menyusull indikntor pCljanjian kinelja SKPD/UKPD 1 Dokullll'11 180

833 i\lelaksilnrJmn pcninjauan lapangall 1 Laporan 180

834 Pel111mhas':-111 KUA~PPAS bCrSC1mtl DPRD 1 Laporan 300

835 Pembahasan RAPBD dengan DPRD 1 Lnporan 300

836 Mr~aksa....,akan Pra-Rakorbicl/Rakorbict/r~Rkorwilpcrencanaan 1 Laporan 1HO

837 Mcnyusun llsu!a!1 kegialHll \;l.h\l11 jama.k 1 Laporan IHO

838 Mc-laksallHkan sidang kelompok Musrenbang tingkat pro\'insi 1 DokulTICIl 180

839 MC'l1yt'm~)Urnakan pHllduan Rf'lllbug I~W 1 1)·:>kUIl1C"1l 120

840 Mengikllii pc!atilu\I1 inputjsupervisi l'·Musrenhang I f):>ku!TICIl 120

841 Men.VtlStlll LKPJ {Laporan Kinel:ja PcrtanggungjmvabanJ
1 Dokumell 300gUbernu:

8·\2 MC'laksn:H'lkan Clnalisa dAn lindak lanjut rekomcndasi LKPJ 1 DokuJl1cll 300

Mt"laksa:lA.kan input rcncanR aksi dan capnian target
843 kebijakan nasional pacta website kalllol" staf kcpresidenan 1 Laporan 180

(KSPj

844 Mengillventarisasi hasillaporan rest's DPRD 1 DokulTIrl1 180

845 MengulJl::mlkan dan memilah data/infonnasi dalam rangka
1 DokwllCIl 60keterbukcl;::'11 data

846 Mel3kukan vcrifil.;:asi dan/ainu \·alic1asi datajinformasi cJnlam
1 Dokumen 120rangkn k~tt'rbukaan data

847 MehksnnA.kan p~n)'lI~tli1nn lA.pOrf\11 cnt!u<lsi pf'nyelenggaraan
1 D:)kumen 180pel1wrintrtl":an c1at"rah

848 Mt'celiti dala dan inforrnasi dalam rnngka pen)"l1S11mUl
1 DJkumen 180

lapcnul e\'fJllasi pcnyelenggmaan pemerintahan daerah

849 MCI:l:etak draft Imku laporan e\'al11asi pcnye\('nggaraan
1 DJkumen 60

pemerilllahan c1aerah

A50
Mengisi rencana clan rcali~asi kegian:\Il pacla Rplikasi

1 D'JkuJ1H:'n 15
pelClpOr::ln keuftngan dan pelaksanaan APBD/kegiatan

851
Mengisi r-?nnU1<\ clan realisa~i kegi,atan pada aplikasi

1 O':lkumen 60
pclaporan keuD.ngan clan peJaksanaan APBD

85'2 Membual user ID baru pada aplikasi 1 Bt"rka:-; per USCI' 15

853
Mendokulllt"ntasikan pelaksanaan krgiaran sccara audio

1 Arara 60
dan.'atau VIsual

854
Memperbaharui data dan infonnasi pC\da website/ll1e-din

1 Dokutnen 30
infonnasi

855 Melakukan editing media foto/video/audio 1 Berkas 120

856 Asi:s:rnsi penggunaun aplikasi untuk lIscr (Mom'v) 1 Dokutnt'll 120

857 Me-lakukf~l pengkodcan aplil.;asi clan database 1 Ocrkas 30

858 Melakuka:.1 aktivitRli administrator pac1a aplilmlii 1 Serkas 30

859
Men)'eknggarah:<=lll ('\'t'llt (fanllll. kompctisi, :->eminar,

1 Dokllll1('n 120lam.;:'nm)

860 Me-n:;('lt'llgRRral.;nn ('ve-nt (forulll, kompC"lisi, se-lllillC'l.r,
1 DokulTIcn 240)ameran)

861 Mell~lett'n5garaknn rVf'nt {forum, kompeli~i> seminar,
1 Dokllmt~n 300lameran)

H62 Membunt pre-ss release 1 S(~rka:i 60

863 MengUlTIFUlkan dan mengedit artil.;el untllk pllblil.;:asi ] L:t.poran 30



25 WAKTU
NO NAMA KEGIATAN SATUAN OUTPUT

(menit)

864 Mengumpulkan dan mengedit artikel untuk pUblikasi 1 Laporan 60

865 Menginput data ke dalam aplikasi kemiskinan daerah 1 Dokumen 120

866
Menginput data ke dalam aplikasi perencanaan pembangunan

1 Dokumen 120
jangka mer.engah

867 Menyediakan data E-Monev untuk rapiro gubernur 1 Laporan 180

868 Menindaklanjuti pertanyaan masyarakat mclalui QLUE 1 Laporan 120

869 Menindaklanjuti pertanyaan masyarakat melalui CROPS 1 Laporan 120

870 Melaporkan hasH kegiatan kepada pimpinan 1 Laporan 15

871 Melakukan koordinasi dengan atasan 1 Laporan 15

872 Melaksanakan pengawasan objek kerja 1 Laporan 60

873 Melaksanakan pencetakan 1 Cetakan 15

874 Melaksanakan penelitian dan pengembangan daerah IDokumen 180

875
Melaksanakan pemeliharaan dan perawatan prasarana dan

1 Laporan 120
sarana

876 Melaksanakan peme!iharaan 1 Laporan 30

877 Melaksanakan pengolahan bahan kerja 1 Laporan 45

878 Memantau pelaksanaan kegiatan 1 Laporan 15

879 Menyiapkan jamuan hidangan 60

880 Membantu melakukan pemungutan pajak 1 Laporan 60

881 Melaksanaka:1 fasilitasi 1 Laporan 15

882 Melaksanakan pendampingan 1 Laporan 60

883 Memperbai:..d objek kerja 1 Laporan 60

884 Melaksanakan pelayanan 1 Laporan 15

885 Menerima pendaftaran 1 catatan 15

886 Melaksanakan sosialisasi 1 Dokumen 120

887 Melaksanakan pemeriksaan 1 Laporan 30

888 MelaksanaJ.:an pembongkaran 1 Laporan 180

889 Melaksanakan pemetaan Data 30

890 Melaksanakan penyelesaian masalah Laporan 120

891 Melaksanakan pengamanan Laporan 180

892 Melaksanakan pengaturan lalu !intas Laporan 180

893 Melaksanakan pencegahan Laporan 60

894 MelaksanaY..an penyerahan objek kerja Berkas/laporan 15

895 Melakukan analisajkajian Kajianjtelaahan 180

896 Memaraf{menandatangani tanda tangan 5

897 Menyusun formasi kebutuhan pegawai Formasi 120
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