WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR
KEPUTUSAN WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

NOMOR 55 TAHUN 2022
TENTANG

TIM REKRUTMEN PENDAMPING REMBUK RUKUN WARGA TAHUN

Menimbang

Mengingat

2023 KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR,

a.

bahwa sesuai ketentuan Instruksi Sekretaris Daerah
Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Nomor e-0048
Tahun 2022 tentang Rekrutmen Pendamping Rembuk
Rukun Warga Tahun 2023 dalam rangka mendukung
pelaksanaan Musrenbang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Tahun
2024, perlu dilakukan Rekrutmen Kader Pendamping
Rembuk Rukun Warga;

bahwa untuk proses Rekrutmen kader Pendamping
Rembuk Rukun Warga sebagaimana dimaksud dalam
huruf a di atas, perlu dibentuk Tim Rekrutmen
Pendamping Rembuk Rukun Warga Tahun 2023; dan
bahwa  berdasarkan  pertimbangan sebagaiman a
dimaksud dalam huruf a dan huruf b di atas, perlu
menetapkan Keputusan Walikota Kota Administrasi
Jakarta Timur tentang Tim Rekrutmen Pendamping
Rembuk Rukun Warga Tahun 2023.

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional,

. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 2007 tentang

Pemerintahan Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta
sebagai Ibukota Negara Kesatuan Republik Indonesia;

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015;

. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang

Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerahsebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun
2011,

6.Peraturan...



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

7. Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2011 tentang Sistem
Perencanaan dan Penganggaran Terpadu;

8. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2012 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah tahun 2005-2025;

9. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi
Daerah Khusus Ibukota Jakarta sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Daerah
Nomor 2 Tahun 2019;

10. Peraturan Gubernur Daerah Khusus Ibukota Jakarta
Nomor 55 Tahun 2022 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Perangkat Daerah;

11. Peraturan Gubernur Daerah Khusus Ibukota Jakarta
Nomor 25 Tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Tahun 2023-2026;

12. Instruksi Sekretaris Daerah Nomor e-0048 Tahun 2022
tentang Rekrutmen Pendamping Rembuk Rukun Warga
Tahun 2023;

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN WALIKOTA TENTANG TIM REKRUTMEN
PENDAMPING REMBUK RUKUN WARGA KOTA ADMINISTRASI
JAKARTA TIMUR TAHUN 2023

Menetapkan susunan Tim Rekrutmen Pendamping Rembuk
Rukun Warga Tahun 2023 dan uraian tugas sebagaimana
tercantum dalam lampiran I dan II Keputusan Walikota Kota
Administrasi Jakarta Timur;

Jadwal Pelaksanaan Rekrutmen dan Persyaratan Pendamping
Rembuk Rukun Warga Tahun 2023 sebagaimana tercantum
dalam lampiran III Keputusan ini;

Segala biaya yang timbul untuk pelaksanaan Keputusan ini
dibebankan pada Dokumen Pelaksanaan Anggaran masing-
masing Unit Kerja Perangkat Daerah Tingkat Kota
Administrasi Jakarta Timur Tahun 2022;

KEEMPAT :...



KEEMPAT :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 23 November 2022

TRASI JAKARTA TIMUR,&—
.

S ne

M. ANWAR
NIP 196605281998031003

WALIKOTA KOTA ADMIN

Tembusan :

Pj. Gubernur Daerah Provinsi DKI Jakarta

Sekretaris Daerah Provinsi DKI Jakarta

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi DKI Jakarta
Kepala Biro Pemerintahan Sekretariat Daerah Provinsi DKI Jakarta

el el



Lampiran I : Keputusan Walikota Kota Administrasi Jakarta Timur
Nomor 55 Tahun 2022
Tanggal 23 November 2022

SUSUNAN TIM REKRUTMEN PENDAMPING REMBUK RW
WILAYAH KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR TAHUN 2023

L. Pengarah : 1. Walikota Kota Administrasi Jakarta Timur
2. Wakil Walikota Administrasi Jakarta Timur
3. Sekretaris Kota Administrasi Jakarta Timur

II. Tim Rekrutmen Tingkat Kota

1.Ketua : Asisten Pemerintahan Sekko Administrasi Jakarta
Timur
2. Wakil Ketua : 1. Kepala Suku Badan Perencanaan Pembangunan

Daerah Kota Administrasi Jakarta Timur

2. Kepala Bagian Pemerintahan Setko Adm.
Jakarta Timur

3.Anggota : 1. Subkoordinator Urusan Pemerintahan Suku

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota
Administrasi Jakarta Timur

2. Subkoordinator Urusan Bina Pemerintahan
Bagian Pemerintahan Setko Adm. Jakarta Timur

[II. Tim Monitoring Tingkat Kecamatan
Unsur Kecamatan

IV. Tim Rekrutmen Tingkat Kelurahan

1. Ketua : Lurah Kota Administrasi Jakarta Timur

2. Wakil Ketua . Sekretaris Kelurahan Kota Administrasi Jakarta
Timur

3. Anggota : 1. Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Kota

Administrasi Jakarta Timur
2. Kepala Seksi Perekonomian Pembangunan
Kelurahan Kota Administrasi Jakarta Timur

} WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR,&

M. ANWAR
NIP 196605281998031003




Lampiran II : Keputusan Walikota Kota Administrasi Jakarta Timur
Nomor 55 Tahun 2022
Tanggal 23 November 2022

URAIAN TUGAS TIM REKRUTMEN PENDAMPING REMBUK RW
WILAYAH KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR TAHUN 2023

Pengarah
Memberikan arahan kepada Tim Rekrutmen Pendamping Rembuk RW Kota

Administrasi Jakarta Pusat.

Tim Rekrutmen Tingkat Kota :

a.

no o

Menyampaikan informasi Perekrutan Pendamping Rembuk RW kepada
Lurah;

Menerima Daftar Nama usulan/calon Pendamping Rembuk RW;
Melakukan verifikasi terhadap daftar nama usulan pendamping; dan
Menetapkan daftar nama usulan pendamping yang telah lolos verifikasi
untuk ditetapkan melalui Surat Keputusan Walikota.

Tim Monitoring Tingkat Kecamatan
Memantau pelaksanaan rekrutmen Pendamping Rembuk RW di tingkat
Kelurahan.

Tim Rekrutmen Tingkat Kelurahan :

a.

b.

Menyampaikan informasi Perekrutan Pendamping Rembuk RW kepada
para Ketua RW;

Menerima daftar usulan calon Pendamping Rembuk RW yang telah
memenuhi kriteria dan syarat yang telah ditentukan;

Melakukan verifikasi terhadap daftar nama usulan pendamping yang
diajukan oleh para Ketua RW;

Menyampaikan daftar nama usulan pendamping yang telah diverifikasi
kepada Tim Rekrutmen Tingkat Kota; dan

Lurah bersama RW wajib mengusulkan nama pengganti, apabila
dalam seleksi tingkat Kota terdapat calon yang tidak memenuhi
persyaratan.

fWALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR,\

k.<

Lt

M. ANWAR
NIP 196605281998031003
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